LEIN.223/15 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015.

“Dispde sobre a regulamentacdo do Sistema de Controle
Interno no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Paulicéia e da outras providéncias.”

WALDEMAR SIQUEIRA FERREIRA, Prefeito Municipal de
Paulicéia, Comarca de Panorama, Estado de Sao Paulo, no uso
de atribuigdes que lhe foram conferidas por lei, propde o
seguinte Projeto de Lei:

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU

E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO SISTEMICA DO CONTROLE INTERNO

Art. 12,  Fica instituido, no ambito do Poder Executivo deste municipio, o
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, nos termos que dispde o art. 31 da Constitui¢ao
Federal, com o objetivo de fiscalizar e controlar as normas e procedimentos
administrativos da administragdo publica municipal.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 22, O Sistema de Controle Interno do Municipio, de que trata esta Lei, com
atuacao previa, concomitantemente e posterior aos atos administrativos, visa a
avaliacdo da acdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores municipais,
por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvencgdes e rentincia de receitas e, em especial, tem as seguintes atribuigoes:

I. acompanhar e avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a execucdo dos programas de governo e dos orcamentos do
Municipio;

IL avaliar a execuc¢do dos programas e orcamentos quanto ao cumprimento
de suas metas fiscais, financeiras e fisicas, quanto a eficacia, a eficiéncia e a
efetividade da Gestdo nos 6rgaos e nas entidades da Administracdo Publica
Municipal, bem como da
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aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei
de diretrizes orcamentarias;

III. comprovar a legitimidade dos atos de gestao;

IV.  exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

V. apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VI.  supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno
da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos
arts. 22 e 23, da Lei Complementar n2. 101/2000;

VII. acompanhar o cumprimento das providéncias indicadas pelo Poder
Executivo, conforme o disposto no art. 31, da Lei Complementar n.2 101/2000, para
reconducdao dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos
limites;

VIII. averiguar a destinacdo de recursos obtidos com a aliena¢do de ativos,
tendo em vista as restri¢cdes constitucionais e da Lei Complementar n2. 101/2000;

IX. cientificar a(s) autoridade(s) responsavel (eis) quando constatadas
ilegalidades ou irregularidades na administragdo municipal, dando ciéncia imediata
da mesma ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - TCESP;

X. acompanhar o cumprimento dos gastos minimos em ensino e saude, bem
com a boa aplicacdo dos recursos dos mesmos; e
XL acompanhar os trabalhos de todos os setores, sempre visando o bem da

administracao e a boa aplicacao dos recursos publicos.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secao I - Do profissional do Controle Interno

Art.32. O empregado publico municipal responsavel pelo controle interno
devera ser funcionario efetivo, devidamente concursado, e que possua
conhecimento minimo necessario para entender, acompanhar e fiscalizar os atos
administrativos, tais como: controle de divida ativa, aplicacbes minimas e maximas
constitucionais, cumprimentos da Lei de Responsabilidade Fiscal, entre outros,
capaz de elaborar relatérios mensais e quadrimestrais para o acompanhamento das
auditorias externas.

Paragrafo dnico. Além do conhecimento técnico, o profissional designado para
o controle interno deve ter experiéncia minima de 1 (um) ano em Administragdo
Publica,
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comprovada mediante apresentacao de certidao de tempo de servico, e possuir
postura ético-moral.

Art. 42, Ficam sujeitos a atuagdo do Sistema de Controle Interno todos
os o6rgdos e agentes publicos integrantes do Poder Executivo Municipal, bem como
entidades do Terceiro Setor beneficiadas com repasses publicos.

Art. 52.  Fica estipulado que o Controle Interno funcionara juntamente com o
setor contabil da estrutura administrativa do Municipio de Paulicéia, por ser a
unidade administrativa mais préxima de todos os dados que deverdo ser
acompanhados pelo controlador interno, sendo que o mesmo devera ter toda a
independéncia profissional para o desempenho de suas atribui¢des de controle em
todos os 6rgdos e entidades da administragao municipal.

Art. 62. Para o desempenho de suas atribuicdes constitucionais e as previstas
nesta Lei, o responsavel pelo Sistema de Controle Interno podera emitir instrugdes
normativas, de observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de
estabelecer padronizacdo sobre a forma de controle e esclarecer duvidas sobre os
seus procedimentos.

Art.72.  Caberda ao Chefe do Poder Executivo, por meio de portaria, designar o
empregado publico efetivo para o exercicio das fun¢des de responsavel pelo Sistema
de Controle Interno.

Paragrafo unico. Nao poderdo ser designados como responsaveis pelo Sistema

de Controle Interno os empregados publicos que:

L. sejam contratados temporariamente, por excepcional interesse publico;

IL estiverem em estagio probatorio;

III. tiverem sofrido penalizacao administrativa de suspensao, ou condenagado
por ato de improbidade administrativa ou infracdo penal transitada em julgado e
ndo cumprida; e

IV. realizem atividade politico-partidaria.

Art. 82.  Constituem-se em garantias do ocupante da Fun¢do de Responsavel pelo
Sistema de Controle Interno:
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L. independéncia profissional para o desempenho de suas atividades;

IL 0 acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
funcdes de controle interno; e

III. aimpossibilidade de destituicio da fun¢do no ultimo e no primeiro ano
do mandato do Chefe do Poder Executivo.

§ 19 O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuacao do Controlador Interno no desempenho
de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilizacdo nas vias
administrativa, civil e penal.

§ 2¢, Quando a documentac¢ao ou informacao prevista no inciso Il deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso, deverd ser dispensado tratamento especial
de acordo com o estabelecido em ordem interna pelo Chefe do Poder Executivo.

Secao Il

Da Competéncia do Responsavel pelo Sistema de Controle Interno

Art.92. Compete ao responsavel pelo Sistema de Controle Interno a organizacao
dos servicos de controle interno e a analise do cumprimento das atribuicdes do
Sistema de Controle previstos no art. 22 desta Lei.

Paragrafo unico. Para o cumprimento das atribuigdes previstas no caput, o
responsavel pelo Sistema de Controle Interno:

L determinard, quando necessario, arealizacdo de inspecao ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, sob a responsabilidade de 6rgaos
e entidades publicas e privadas;

II. regulamentard, se necessario, as atividades de controle através de
instrugdes normativas, inclusive quanto as denudncias encaminhadas pelos
cidadaos, partidos politicos, organizacdo, associagdio ou sindicato sobre
irregularidades ou ilegalidades na Administracao Municipal;

III. emitira parecer sobre as contas prestadas por entidades do Terceiro
Setor que receberem recursos publicos;

IV. verificara as prestacdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

V. opinard em prestacdes ou tomada de contas, exigidas por forca de
legislacao;
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VI. emitird parecer quanto a regularidade de despesas que se subordinarem
ao regime de adiantamento;

VII. devera criar condi¢cbes para o exercicio do controle social sobre os
programas contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

VIIL. concentrara as consultas a serem formuladas pelos diversos
subsistemas de controle do Municipio;

IX. responsabilizar-se-4 pela disseminacdo de informagbes técnicas e
legislacao aos subsistemas responsaveis pela elaboragdo dos servicos.

X. verificara o cumprimento de todos os indices exigidos pela Lei
Complementar n.2 101/2000, como: gastos com a educacdo, pessoal, saide e outros;

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art.10. O responsavel pelo Sistema de Controle Interno participar3,
obrigatoriamente, dos processos de elaboracao das pecas de planejamento, bem
como das tarefas afetas ao encerramento do exercicio, dentre as quais o
levantamento das pecas contabeis finais.

Art.11. Nos termos da legislacdo, poderdo ser contratados especialistas para
atender as exigéncias de trabalho técnico necessarias ao processo de implantacao e
implementacdo do Sistema de Controle Interno que, para esse fim, serdo
estabelecidos em regulamento.

Art.12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal.

Paulicéia, 28 de dezembro de 2015.

WALDEMAR SIQUEIRA FERREIRA
=Prefeito Municipal=
Registrada em livro préprio e publicado por afixa¢do
no sagudo desta Prefeitura Municipal nos locais de costume na data supra.

SILVIA DIAS ROCHA RODRIGUES
=Diretora Administrativa=



