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LEI COMPLEMENTAR N.° 012/11 - DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011. ‘

‘Dispbe sobre a reorganizacdo do Plano de Carreira, Vencimentos e Sals- ‘

1ios para os integrantes do Quadro do Magistério do Sistema Municipal de
Educagdo de Paulicéia e da outras providéncias.”

RONNEY ANTONIO FERREIRA, Prefeito Municipal de Paulicéia, Comarca

de Panorama, Estado de Sio Paulo, no uso das atribuigées que ihe sio
conferidas por Lei etc ...

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Segédo |
Do Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério e seus objetivos

Art. 1.° — Esta Lej Complementar reorganiza o Plano de Carreira e Remune-
ragado do Magistério Plblico Municipal de Paulicéia e reestrutura seu quadro do magisté-

rio, Nos termos das disposictes constitucionais e legais vigentes.

Art. 2° - A reorganizacéo e adequacio da carreira do magistério tém como
fundamento:

I - 0 atendimento a legislacao educacional patria, especialmente ao disposto
no artigo 6° da Lei n°. 11.738, de 16 de julho de 2008 € na Resolugdo n° 02/2009. da Ca-

mara de Educacéo Basica do Conselho Nacional de Educacio.

I — a valorizaczo do profissional do magistério publico, observados:
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a) a oferta de programa permanente de formacéo continuada, acessivel a
1220 servider, com vistas ao aperfeicoamento profissional e a progresséo na carreira, de
zzordo com as necessidades do sistema municipal de ensino;

b) o estabelecimento de normas e critérios que privilegiem, para fins de pro-
;-=8s&0 na carreira, a titulacdo, experiéncia, desempenho, atualizacéo e aperfeicoamento
- -z"ssional;

¢) a remuneracgdo condigna, com vencimento inicial corresponde a, no mini-
~2 0 piso salarial profissional nacional,

d) a evolugdo do vencimento inicial, através de enquadramento em graus de
‘sncimento compativeis com a progressaoc na carreira;

e) a avaliag&o periddica de desempenho individual como requisito necessa-
- o para o desenvolvimento na carreira, que levara em conta a analise de indicadores qua-
itativos € quantitativos, bem como a transparéncia do processo de avaliagéo, visando as-
segurar que o resultado possa ser analisado pelo avaliado e pelo sistema, com vistas a
superacao das dificuldades detectadas para o desempenho profissional € do proprio sis-

‘ema.

Art. 3° - Para efeito desta Lei Complementar, integram a carreira do magis-
‘grig publico municipal os servidores que desempenham as atividades de docéncia ou as
ce suporte pedagdgico a docéncia, isto é, direcdo ou administragdo, planejamento, inspe-
c&0, supervisdo, orientagcdo e coordenacdo educacional, exercidas na educagio basica

oublica municipal, em suas diversas etapas e modalidades.

Art. 4° - As disposigbes desta Lei Complementar néo se aplicam aos profis-

sionais que integram o quadro de apoio escolar.

Art. 5° - O regime juridico dos servidores abrangidos por esta Lei Comple-

~zrrar 2 o Estatutario nos termos da Lei n.° 87/91, de 28 de maio de 1991,

g

pmpauliceiaifundec.com.br - C.N.P.J. 44.918.928/0001-25




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULICEIA

ese ESTADO DE SAO PAULO sse.
Av. Paulista, 1649 - Fone (18) 3876-1240 - Fax 3876-1193 - CEP 17.990-000 - PAULICEIA - SP
pmpauliceialfundec.com.br - C.N.P.J. 44.918.928/0001-25

Fls. N°

LETCOMPLEMENTAR N.012/11 - DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.

Paragrafo Unico: As vantagens aos servidores do quadro do magistério de
Jwe 2sode esta Lei Complementar, ndo confere isonomia aos servidores municipais n&o
amraT3iC0s por ela.

Segéo |l
Dos Conceitos Basicos

Art. 6.° - Para efeito desta Lei Complementar, considera-se:

| - Cargo ou fung&o do magistério: conjunto de atribuicbes e responsabilida-
des conferidas ao profissional do magistério;

Il - Cargo em Comiss&o: cargo preenchido por ocupante transitério, da con-
fianca da autoridade nomeante;

lll - Funcéo de confianga: fun¢éo exercida exclusivamente por servidor ocu-
pante de cargo efetivo do quadro do magistéric plblico municipal, em carater transitorio,
da confian¢a da autoridade nomeante;

IV — Classe: conjunto de cargos e/ou funcbes da mesma denominacgéo;

V — Grau: posicao indicativa da situagdo do servidor na tabela de vencimen-
10s;

VI — Faixa: subdivis&o dos cargos existentes nas classes, escalonados de
acordo com a jornada semanal de trabalho;

VIl - Carreira do Magistério: conjunto de classes da mesma natureza de tra-
balho. escalonadas segundo o nivel de complexidade e ¢ grau de respensabilidade;

Vill — Quadro do Magistério: conjunto de carreira e cargos, privativas da Co-

ordenadoria Municipal de Educacéo.
CAPITULO i

DOS PRINCIPIOS BASICOS DO ENSINO DO MUNICIPIO
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Art. 7.° — A educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios
2e iberdade e nos ideais de solidariedade humana, visa o pleno desenvolvimento do edu-

~ando. seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagéo para o trabaiho.

Art. 8° — O ensino sera orientado pelos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para ¢ acessc e permanéncia na escolg;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a ar-
te e 0 saber;

Il — pluralismo de idéias e concepg¢des pedagogicas;

IV — coexisténcia de instituicdes publicas e particulares de ensino,

V — gratuidade do ensino em estabelecimentos publicos municipais;

VI - valorizag@o do profissional da educacdo e da experiéncia escolar;

VIl — gestdo democratica do ensino publico, nos termos da legislagao vigen-
te;

VIl - garantia de padrao de gualidade;

IX — vinculagéo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO Il
DO QUADRO DO MAGISTERIO

Secdo |

Da Constituicao

Art. 9.° — O Quadro do Magistério Publico Municipal de Paulicéia, conforme
Anexo | que faz parte integrante desta Lei Complementar, & constituido das seguintes

ClEsses!

| — Cargos das Classes de Docentes:

a1 Professor Adjunto;




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULICEIA

1o ESTADO DE SAO PAULO s
Am. Paulista. 1649 - Fone (18! 3876-1240 - Fax 3876-1193 - CEP 17.990-000 - PAULICEIA - SP
pmipauiiceiacfundec.com.br - C.N.P.J. 44.918.928/0001-25

Fls. N°

LEICOMPLEMENTARN.?012/11 - DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011.

> Profassor |
zi Professor |l

d) Professor Il

Il - Cargos das Classes de Suporte Pedagdgico:
a) Assessor de Planejamento Educacional;
b) Diretor de Educagé&o Basica;

c) Coordenador Municipal de Educagéao.

Hl - Fungdes das Classes de Suporte Pedagogico:

a) Professor Coordenador Pedagdgico;

b) Vice-Diretor de Escolg;

c) Diretor de Escola de Educacéo Infantil;

d) Diretor de Escola de Ensino Fundamentat;

e) Assessor Pedagogico de Educacio Infantil;

f) Assessor Pedagdgico de Ensino Fundamental.

§1° - Os integrantes das classes de docentes e suporte pedagdgico serao
remunerados conforme tabelas de vencimentos, nos termos do Anexo Il desta Lei Com-
piementar.

§2° - Os titulares de cargos das classes de docentes quando designados pa-
r3 0 exercicio de cargos ou funcdes das classes de suporte pedagogico poderdo optar

pela remuneracgio de seu cargo de origem.

Secgao ll
Do Campo de Atuagdo

Art. 10 - O campo de atuacdo das classes de docentes compreende:
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| — Professor Adjunto: na educacdo infantil, nos anos iniciais do ensino
“uncamental e na educacae de jovens e adultos equivalentes a esses anos.

Il - Professor I: na educacio infantil, na modalidade de creche e pré-escola.

Ill - Professor Ii: nos anos iniciais do ensino fundamental, na educagéo de
jovens e adultos equivalentes aos anos iniciais do ensino fundamental.

IV — Professor lll: na educacao infantil, nos anos iniciais do ensino funda-
mental quando se optar pela presenca de portador de habilitagdo especifica em area pro-
oria. nos anos finais do ensino fundamental, nos cursos de educacéo de jovens e aduitos

squivalentes aos anos iniciais e finais do ensino fundamental e na educagéo especial.

Paragrafo unico: A descricao detalhada das atribuicdes das classes de do-

centes consta do Anexo 1V da presente Lei Complementar.

Art. 11 — Os Professores Adjuntos exercerdo a substituicdo nos impedimen-
tos iegais e temporarios dos professores regentes de classe ou aulas por quaisquer peri-
odos e, quando nao estiverem exercendo substituicdo atuardo em atividades auxiliares
junto aos docentes, de acordo com as necessidades das unidades escolares, e demais

atribuigBes previstas no Anexo |V desta Lei Complementar.

Paragrafo unico: O Professor Adjunto exerceré a substituico dos professo-
res em qualguer unidade escolar.

Art. 12 - Os ocupantes das classes de suporte pedagogico atuario nos dife-
rentes niveis da educacéo bdsica municipal, observado o seu campo de atuagdo, estabe-
lecido no Anexo V, que faz parte integrante desta Lei Complementar.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Secgao |

6
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Das Formas de Provimento

Art. 13 — Os cargos das classes de docentes e cargos e fungdes das classes
de suporte pedagdgico serdo providos em:

| - carater efetivo, para os cargos da classe de docentes e para o cargo de
suporte pedagdgico de Diretor de Educacéo Basica, mediante concurso publico de provas
g de titulos;

il — por livie nomeagéo e exoneracéo do executivo municipal, para os cargos
em comisséo de Coordenador Municipal de Educacéo e Assessor de Planejamento Edu-
cacional;

Il — por livre designagéo e exoneracdo do executivo municipal, para as fun-
¢Oes de confianga de Professor Coordenador Pedagégico, Vice-Diretor de Escola, Diretor
de Escola de Educagéo Infantil, Diretor de Escola de Ensino Fundamental, Assessor Pe-
dagoégico de Educagdo Infantil e Assessor Pedagdgico de Ensino Fundamental, dentre os

titulares de cargo efetivo do quadro do magistério publico municipal.

Art. 14 — A experiéncia docente minima, pré-requisito exigido para o exerci-
cio profissional de cargos e fungdes das classes de suporte pedagdgico, sera estabeleci-

da de acordo com as disposicdes constantes no anexo VI desta Lei Complementar.

Art. 15 — O provimento de cargos em comisséo e fungdes de confiancga de
suporte pedagogico ocorrerd nos termos do art. 13 desta Lei Complementar, obedecidas

as habilitagdes legais previstas no Anexo VI.

Art. 16 — E estavel, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, o integrante do
JQ.adro do Magistério Publico Municipal, nomeado para cargo de provimsnto efetivo em

. rude ce concurso publico.
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§1° - O integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal Publico estavel
so cerdera o cargo:

[ — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada a ampla
zefesa e o contraditono;

Il — mediante procedimento de avaliagio periddica de desempenho, na for-

ma de lei complementar, assegurada ampla defesa e o contraditério.

§2° - Invalidada por sentenga judicial a demiss&o do integrante do Quadro do
Magistério Publico Municipal, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante de vaga, se es-
tével, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro
cargo ou posto em disponibilidade com remuneracéo proporcional ao tempo de servico,

com base na jornada inicial, se docente, até seu adequado aproveitamento em outro car-

go.

§3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, e n&o havendo vaga
para a remogao, o integrante do Quadro do Magistério Publico Municipal estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao seu tempo de servico, com base na

jornada de sua classe, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§4° - Como condigéo para a aquisicdo da estabilidade, & obrigatéria a avali-

agao especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Secao ll

Dos Concursos Publicos

Art. 17 — O provimento dos cargos em carater efetivo far-se-a através de

zoncJrse publico de provas e titulos.
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Art. 18 — O prazo de validade do concurso publico sera de até 02 {dois) a-
nos, a contar da data de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por uma vez, por i-

gual periodo.

Art. 19 — Os concursos publicos serdo realizados sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal diretamente ou por terceiro contratado, e reger-se-80 por instrucées

especiais, contidas nos editais de concursos publicos.

Secao lll

Da qualificagdo para o provimento de cargos e fungoes

Art. 20 — A qualificacdo para o provimento de cargos das classes de docen-
tes, cargos e fungbes das ciasses de suporte pedagogico, fica estabelecida em conformi-

dade com o Anexo VI desta Lei Complementar.

Art. 21 — Para os cargos e funcdes com exigéncia de qualificacdo em nivel
superior, serao considerados t4o somente os cursos realizados em instituicdes de ensino

superior reconhecidos pelo Ministério da Educagao.

Segao IV

Da Contratagdo de Docentes por Tempo Determinado

Art. 22 — A contratac@o das classes de docentes por tempo determinado o-
zofrera nas seguintes hipdteses:

| — para reger classes ou ministrar aulas cujo nimero reduzido, especificida-

22 ou transitoriedade ndo justifiquem o provimento do cargo;
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Il — para reger classe ou ministrar aulas atribuidas a ocupantes de cargos ou
‘.~cdes. afastados a qualquer titulo;

Il — para reger classes ou ministrar aulas decorrentes de cargos vagos ou
3.€ ainda n&o tenham sido criados.

IV - para ministrar aulas de reforgo ou em projetos educacionais transito-
- os desenvolvidos na rede municipal;

V - para ministrar aulas cujo nimero seja insuficiente para completar a jor-

nada minima de trabalho do cargo docente.

Art. 23 — A contratacéo das classes de docentes de que tratam os incisos do
artigo anterior desta Lei Complementar, far-se-a mediante admiss&o por tempo determi-
nado, pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da adminis-
trac&o publica municipal, desde que a contratagéo total n&o ultrapasse 24 (vinte e quatro)

meses.
§1.° — A admisséo sera precedida de processo seletivo simplificado e obser-

vada a ordem de preferéncia estabelecida em escala de classificagéo elaborada pela Co-
ordenadoria Municipal de Educacéo, sendo permitida nova contratagéo da mesma pesso-
a, desde que observada a rotatitivade da classificagéo ou a classificacdo em novo proces-

so seletivo.

§2.° — A critério da Administracdo, o processo seletivo podera consistir na

utilizac&o da lista de aprovados em Concurso Publico, quando este estiver vigente.

Art. 24 - O professor contratado para as fungdes docentes, por prazo deter-
minado, ndo integrara o quadro de pessoal efetivo, ndo compora a carreira do magisterio
publico municipal, e seu vencimento correspondera ac ndmero de horas-aula que traba-
Inar, sendo fixado com base no grau inicial da classe.

Paragrafo Unico: O vencimento previsto no caput sera reajustado na mes-

19
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~z 20Cca e no mesmo indice em que for revisto o dos servidores da carreira do magisté-

-~
-

Art. 25 - As contratagbes por tempo determinado serdo efetuadas, obser-

‘ande-se gue:
| - O contratado devera preencher os requisitos minimos estabelecidos para

cargo do docente a ser substituido e do qual facam parte as atribuicbes a serem de-

-
-

sempenhadas;
H - O contratado devera se submeter ao regimento interno do estabeleci-

mento de ensino e a legislacéo pertinente.

Art. 26 - O contratado para o exercicio das atividades docentes devera ficar
a disposic@o da rede municipal de ensino e exercera as atividades nas unidades escola-

res que a compdem, a critério exclusivo da Administragéo Publica Municipal.

Art. 27 - Fica vedado ao professor contratado por tempo determinado:
| - 0 desempenho de qualguer atividade diferenciada das fungdes do Magis-

tério;
If - & nomeacéo para cargo em comiss@o ou designagéo para fungéo de con-

fianga de suporte pedagogico.
Art. 28 - Fica vedada, para atender necessidade temporaria, a contratacdo

de professor ocupante de cargo efetivo da rede municipal de ensino que esteja em gozo

de licenga ou afastamentos previstos na legislagdo vigente.

CAPITULO V
DA JORNADA DE TRABALHO

11
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Secdo |

Da Constituicao da Jornada de Trabalho Docente

Art. 29 — Os ocupantes de cargos docentes ficam sujeitos as seguintes jor-
~zdas de trabalho:

| - Professor Adjunto e Professor |

a) 33 (trinta e trés) horas-aula semanais, sendo:

1) 22 (vinte e duas) horas-aula em atividades com alunos;

2) 11 (onze) horas-aula em atividades de estudos, planejamento e avaliagéo.
das quais 08 (oito) horas-aula cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) horas-aula em local

de livre escolha do docente.

b) 38 (trinta e oito) horas-aula semanais, sendo:

1) 25 (vinte e cinco)} horas-aula em atividades com alunos;

2) 13 (treze) horas-aula em atividades de estudos, planejamento e avaliagéo,
das quais 10 (dez) horas-aula cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) horas-aula em local

de livre escolha do docente.

Il — Professor Adjunto e Professor IlI: 33 (trinta e trés) horas-aula semanais,
sendo:

a) 22 (vinte e duas) horas-aula em atividades com alunos;

b) 11 {(onze) horas-aula em atividades de estudos, planejamento e avaliagao,
das quais 08 (oito) horas-aula cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) horas-aula em local

de livre escolha do docente.

Il - Professor HI:
a) 15 (quinze) horas-aula semanais, sendo:

1) 10 (dez) horas-aula em atividades com alunos;

12
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2) 05 (cinco) horas-aula em atividades de estudos, planejamento e avalia-

~&c cJmpridas na unidade escolar.

b) 33 (trinta e trés) horas-aula semanais, sendo:

1) 22 (vinte e duas) horas-aula em atividades com alunos,

2) 11 (onze) horas-aula em atividades de estudos, planejamento avaliagao,
1as quais 08 (oito) horas-aula cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) horas-aula em local

ae livre escolha do docente.

c) 38 (trinta e oito) horas-aula semanais, sendo:
1) 25 (vinte e cinco) horas-aula em atividades com alunos;
2) 13 (ireze) haras-aula em atividades de estudos, planejamento avaliacao,

das quais 10 (dez) horas-aula cumpridas na unidade escolar e 3 (trés) horas-aula em local

de livre escolha do docente.

§1° — Ao Professor Adjunto e Professor | que atuar na educacao infantil, na

modalidade de creche, aplica-se somente a jornada de trabalho prevista na alinea “b” do

\nciso | deste artigo.

§2° - Ao Professor Adjunto e Professor | que atuar na educagao infantil, na
modalidade de pré-escola, aplicam-se as jornadas de trapalho previstas nas alineas ‘a’ e

‘v do inciso | deste artigo, de acordo com as determinacbes da administrag@o publica

municipal.

§3° - A hora-aula de trabalho em atividades com alunos tera duracéo 60
(sessenta) minutos, dentre 0 quais, 50 (cinquenta) minutos serdo dedicados a tarefa de

ministrar aulas.
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§4° - A hora-aula de trabalho em atividades de estudo, planejamento e avali-

2340 terd a duracdo de 60 (sessenta) minutos.

§5° — Fica assegurado ac docente, no minimo, 15 (quinze) minutos consecu-

1vos de descanso, por periodo letivo.

§6° - Quando o Professor Adjunto exercer substituicdo do titular de classe
por periodo igual ou superior a 30 (trinta} dias, fara jus aos vencimentos do cargo substitu-

ido.

§7° - Quando o Professor Il ministrar aulas como especialista nos anos ini-
ciais do ensino fundamental e na educagéo infantil o titular da regéncia da classe devera
cumprir sua jornada de trabalho na escola, em atividades de estudos, planejamento e
avaliagao.

§8° - Das horas-aulas destinadas a atividades de estudos, planejamento e
avaliagcdo a serem cumpridas na unidade escolar, no minimo 2 (duas) serdo cumpridas

coletivamente com os pares.

Art. 30 — As jornadas de trabalho, previstas nesta Lei Complementar, ndo se
aplicam aos docentes contratados por tempo determinado, que dever&o ser retribuidos

conforme a carga horaria que efetivamente vierem a cumprir.

Art. 31 - Quando o conjunto de horas-aula em atividade com alunos for dife-
rente do previsto no artigo 29 desta Lei Complementar, a esse conjunto corresponderéo

noras de estudo, planejamento e avaliagio, na forma indicada no Anexo lii.

Art. 32 - O docente que faltar na totalidade de sua jornada diaria de trabalho

g7z consignado “falta-dia”.

14
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§1° - O descumprimento de parte da jornada de trabalho diaria, inclusive as
~oras de estudo, planejamento e avaliacdo na unidade escolar, sera caracterizada “falta-
~ora’. a qual serd transportada para os meses subsequentes perfazendo “falta-dia” quan-
20 @ soma das mesmas atingir o nimero de horas da jornada de trabalho diaria a gue o
cccente estiver sujeito, ocorrendo o desconto pecuniério correspondente, observada a
seguinte disposicéo:

I — Jornada de 38 (trinta e oito) horas-aulas semanais: caracterizagio de fal-
ta-dia a cada 8 (oito) horas-aula ndo cumpridas;

Il - Jornada de 33 (trinta e trés) horas-aulas semanais: caracterizagado de
falta-dia a cada 7 (sete) horas-aula ndo cumpridas;

lll - Jornada de 15 (quinze) horas-aulas semanais: caracterizacio de falta-
dia a cada 3 (trés) horas-aula ndo cumpridas.

§2° - No més de dezembro de cada ano, o saldo de “faltas-hora”, caso nao
alcance o total de uma “falta-dia”, sera descontada da remuneragao na proporcédo das
horas faltadas.

§3° - O ndo comparecimento do docente nos dias letivos ou de convocagao
acarretara a consignagao de “falta-dia” ou “falta-hora”, conforme o caso.

§4° - Somente o Professor Ill poders apresentar “falta-hora”, sendo que para
as demais classes de docentes a “falta-hora” sé sera permitida quando se tratar de horas

de estudo, planejamento e avaliagdo na unidade escolar.

Art. 33 - As auséncias ao servigo n3o consideradas coma de efetivo exerci-
cio, nos termos da Lei n°® 84/1991, serfo caracterizadas como:
_ N —Sahes josificades, Be A2 \Qoze) por ano, atraves ae TeQUETIMEeNto ao su-
perior imediato, no primeiro dia Util subsequente a auséncia, sob pena de sujeicdo a pro-

cesso administrativo disciplinar, nos termos da legislacao municipai.

15
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| - faltas injustificadas, até 3 (trés) sucessivas ou 5 (cinco) intercaladas por
ano S0C oSTa 22 sujeicao a processo administrativo disciplinar, nos termos da legisiacio
| Wl iy Thoitpast =3

§1° - Para efeito de pagamento, as faltas justificadas e injustificadas serao

Jescc~iadas a base de um trinta avos por dia.

§2° - No caso de faltas sucessivas, justificadas ou injustificadas, os dias in-
tercalados — sabados, domingos e feriados e aquele em que n&o haja expediente — serao

computados exclusivamente para efeito de desconto do vencimento ou remuneracio.

§3° - No caso de faltas ndo sucessivas, justificadas ou injustificadas, no
transcurso da semana de trabalho, néo sera devida a remuneracéo dos dias de descanso
semanal remunerado na seguinte conformidade:

| — 1 (uma) falta-dia: desconto da remuneracéo equivalente ao sabado;

Il — 2 (duas) faltas-dia: desconto da remuneracéoc equivalente ao sdbado e

domingo.
§4° - A falta injustificada interrompe o periodo aquisitivo da Licenca Prémio.

Art. 34 - Ocorrendo reducdo de classes e/ou aulas em virtude de alteracéo
da organizagéo curricular ou diminuiggo do numero de classes, o docente ocupante de
fungao temporaria sera dispensado e o docente ocupante de cargo efetivo devera comple-
tar a jornada a que estiver sujeito em qualquer unidade escolar do Municipio, mediante
exercicio da docéncia de habilitagdo propria do cargo ou de disciplinas afins para as quais
estiver legaimente habilitado e observadas as seguintes regras de preferéncia:

| - quanto & unidade escolar, em primeiro lugar aguela em que se encontra;

Il - quanto a classe ou disciplina, em primeiro lugar a que lhe & propria.

Paragrafo Unico: As disposiges constantes no caput aplicam-se téo somen-

16
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te ao Professor Hi.
SECAO Il
Da Carga Suplementar

Art. 35 - Os docentes poderdo exercer carga suplementar de trabalho.

§1.° — Entende-se por carga suplementar de trabalho o nimero de horas-
aula prestadas pelo docente, além daqguelas fixadas para a jornada de trabalho a que es-
tiver sujeito.

§2.° — O numero de horas-aula semanais da carga suplementar de trabatho
correspondera a diferenca entre o limite de 40 (quarenta) horas-aula € o niumero de ho-
ras-aula previsto nas jornadas de trabalho a que se refere esta Lei Complementar.

§3.° - As horas-aula prestadas a titulo de carga suplementar de trabalho sdo
constituidas de horas-aula em atividade com alunos e horas-aula em atividades de estu-
do, planejamento e avaliagéo.

§4.° - A retribuigdo pecunidria do ocupante de cargo, por hora-aula prestada
a titulo de carga suplementar de trabalho docente, correspondera ao valor da hora-aula
fixado para sua jornada de trabalho docente da escala de vencimentos da classe a que
pertence.

§5.° — Para efeito de calculo de remuneracéo mensal, o6 més serd considera-
do como de 5 (cinco) semanas.

§6° - As vantagens a que fazem jus os servidores do quadro do magistério
incidiréo sobre o valor correspondente da carga suplementar de trabalho docente.

§7° - Durante o periodo de férias do servidor, a retribuicdo pecuniaria da
carga suplementar de trabalho sera feita pela média das horas de carga suplementar e-

xercidas durante o periodo aquisitivo.

Art. 36 — Poder&o ser atribuidas aos ocupantes de cargo docente, a titulo de

carga suplementar, horas-aulas semanais para cursos de formacéo continuada e desen-

17
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volvimento de projetos de recuperacéo efou outros projetos constantes das propostas pe-

dagdgicas das unidades escolares.

Secao lll
Da Jornada de Trabalho das Classes de Suporte Pedagogico

Art. 37 — Os ocupantes de cargos e funcdes de suporte pedagogico terdo
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais destinadas ao cumprimento de suas ativi-
dades especificas.

Segao IV

Das Horas-Aula de Estudo, Planejamento e Avaliacdo

Art. 38 — As horas-aula de Estudo, Planejamento e Avatiagdo s&o destina-
das a preparacio e avaliagéo do trabalho didéatico, as reunides e outras atividades peda-
gogicas e de estudos, a colaboracdo com a administragdo da escola, atendimento a pais
ou responsaveis legais, a articulag&o com a comunidade e ao aperfeicoamento profissio-
nal.

§1.° — As horas-aula de Estudo, Planejamento e Avaliagdo cumpridas na es-
cola em conjunto com seus pares ocorrerdo em hordrio constante da proposta pedagogica
da escola e serdo organizadas pela propria unidade escolar.

§2.° — As horas-aula de Estudo, Planejamento e Avaliagdo em local de livre
escolha destinam-se a preparacéo de aulas, & avaliacdo e a corregdo de trabalhos de a-
lunos.

§3.° — Os docentes guando convocados para participar de reunides, pales-
tras. cursos, estudos e outras atividades de interesse da educacdo, deverao comparecer
& as auséncias & convocagao caracterizardo faltas correspondentes ao periodo para qual

= “gram convocados, nos termos do art. 32, §3° desta Lei Complementar.
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§ 4.° — O docente afastado para exercer atividades de suporte pedagogico

-

~£2 “gra jus as horas-aula de Estudo, Planejamento e Avaliagéo.

CAPITULO VI
DA CARREIRA DO MAGISTERIO E SUA REMUNERACAOQ

Secéo |

Da Carreira

Art. 39 — A carreira do Quadro do Magistério Publico Municipal permitira

progresséo horizontal dos profissionais do magistério, distribuidos pelos respectivos graus
g faixas.

Segao ll

Da Remuneragao

Art. 40 — O Poder Executiva Municipal propora a politica de vencimentos dos
integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal, em conformidade com a dotagdo
orcamentdria e os recursos financeiros destinados a educacao, nos termos da legislagao
vigente, formalizada por lei de iniciativa do Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico: Fica garantido aos servidores vencimento nunca inferior

ao piso salarial profissional nacional.

Art. 41 — A remuneragdo dos integrantes do Quadro do Magistério Publico
Municipal sera constituida do piso salarial ou salario-base contemplado com progressac
funcional nas classes e graus de vencimentos, definidos por percentuais, de acordo com
as tabelas constantes do Anexo |l desta Lei Complementar, acrescidas das vantagens

Cscuriatas estabelecidas na legislagao vigente.

et
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Art. 42 - O reajuste salarial dos integrantes do Quadro do Magistério Publico
Municipal serg feito com base nos recursos financeiros aplicados na educacdo, nos ter-
Tos da Constituicdo Federal e legislagdo educacional e sera definido pelo Poder Executi-
o Municipal, mediante gutorizacao legislativa,,

§1° - Havendo disponibilidade dos recursos financeiros vinculados constitu-
cionalmente @ manutencdo e desenvolvimento do ensino, além da revisdo geral a que
alude o caput, podera ser concedido aumento da remuneracéao especifico para o Quadro
co Magistério Publico Municipal, definido pelo Poder Executivo, mediante autorizagéo le-
gislativa.

§2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atualizar por decreto o
vencimento dos servidores integrantes do quadro do Magistério Publico Municipal, se fica-

rem abaixo do valor do piso salarial profissional nacional.

Art. 43 - Nao sera permitida incorporagéo de quaisquer gratificagbes ou bo-
nificagbes por fungdo ou outros, aos vencimentos dos integrantes do Quadro do Magisté-

rio Publico Municipal.

Art. 44 — Quando houver residuos provenientes do Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento da Educacédo Basica e da Valorizac&o dos Profissionais da Educacao ou
de qualquer outro fundo gue venha a sucedé-lo, o mesmo devera ser repassado aos
componentes do Quadro de Magistério, como prémio de valorizagao funcional, na forma a

ser regulamentada.

Secdo il

Do Desenvolvimento na Carreira

Art. 45 - O desenvolvimento do servidor na carreira do magistério publico

20
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~.Znicipal dar-se-a mediante progressao funcional, através da passagem para graus retri-
Suitorios superiores da faixa a gue o servidor pertenga, limitada pela amplitude de graus
existentes nas tabelas de vencimentos, mediante avaliagdo de indicadores de crescimen-
10 de sua capacidade profissional e se dard através das seguintes modalidades:

| — pela via académica, cu seja, titulos académicos obtidos em grau superior
ae ensino;

Il — pela via ndo académica, considerando-se os cursos de atualizagéo e a-

rerfeicoamento profissional.

Paragrafo tnico: Os docentes titulares de cargo afastados para o exercicio
de cargos ou fungdes de suporte pedagogico fardo jus as progressdes funcionais previs-
tas nesta Lei Complementar, mediante apuragdes distintas em cada cargo ou fun¢ao ocu-

pado, de acordo com as normas previstas nesta Lei Complementar.

Segédo IV
Da Progresséo Funcional pela Via Académica

Art. 46 — A progressao funcional pela via académica sera concretizada, dis-
pensados quaisquer intersticios de tempo, através de enquadramento em graus retribuitod-
rios superiores, mediante requerimento do servidor acompanhado da apresentacdo de

diploma ou certificado de concluséo, na seguinte conformidade:

I ~ Professor Adjunto, Professor | e Professor II:

a) habilitagdo em curso de licenciatura plena em pedagogia ou normal supe-
rior, exceto gquando utilizado como requisito para provimento do cargo: 2 (dois) graus:;

b) habilitacdo em curso de licenciatura plena em outras areas: 1 (um) grau;

€) curso de pods-graduacdo em area da educagdo, no campo de atuacéo,

com duragée minima de 360 horas: 1 (um} grau;
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d} curso de mestrado na area da educacéac: 1 (um) grau;

e) curso de doutorado na area da educacdo: 2 (dois) graus

Il - Professor lll, cargos e fungdes de suporte pedagogico:

a) habilitagdo em curso de licenciatura plena em pedagogia ou normal supe-
" 07 exceto quando utilizado como requisito para provimento do cargo ou fungdo: 1 (um
grau;

b) habilitagdo em curso de licenciatura plena em outras areas, exceto quan-
do utilizado como requisito para provimento do cargo ou fungéo: 1 (um) grau:

€) curso de pos-graduacdo em area da educagdo, no campo de atuacas.
com durag&o minima de 360 horas: 1 (um) grau;

d) curso de mestrado na area da educacio: 1(um) grau;

e) curso de doutorado na area da educacio: 2 (dois) graus.

Paragrafo Unico: Sé serd concedida uma progressao para cada nivel gs
graduacéo ou pos-graduagdo, previstos nas alineas dos incisos anteriores, ainda que ©

servidor apresente diploma ou certificado de cursos distintos.

Sec¢do V

Da Progressao Funcional pela Via Ndo-Académica

Art. 47 — A progressé&o funcional por via ndo-académica se efetivara através
da qualificagéo em cursos de atualizagdo e aperfeigoamento, com base na seguinte pon-
tuacao:

| - quando se tratar de cursos de especializacdo no campo de atuacdo, com
duragao minima de 180 (cento e oitenta) horas: 3,0 (trés) pontos:

Il - quando se tratar de cursos na area de atuacéo, a cada bloco de 3C (trin-

ta) horas: 0,5 (meio) ponto:
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Il - quando se tratar de cursos em areas correspondentes ao do cargo, a

&2a oioco de 30 (tninta) horas: 0,25 (vinte e cinco) décimos de ponto.

§1° — Os cursos serdo considerados uma Unica vez, vedada a sua acumula-

o

§2° — Para fins de atribuicdo de pontos sé serdo considerados 0s cursos e
reinamentos realizados por instituigbes reconhecidas legalmente, nos 05 {cinco) anos
anteriores & data de vigéncia desta Lei Complementar, e s6 serdo considerados se forem
promovidos ou indicados pela Coordenadoria Municipal de Educacdo ou emitidos por.

| - instituicdes de ensino superior devidamente reconhecidas;

H — érgéos da estrutura bésica do Ministéric da Educacdo ou das Secretari-
as Estaduais da Educacéo;

Il — secretarias municipais de educacao;

IV — instituigbes plblicas estatais;

V — entidades particulares de cunho educacional reconhecidas pelo munici-

pio.

§3° — A cada 5 (cinco) pontos atribuidos, devera ocorrer o enquadramento
go servidor no grau imediatamente superior aguele em que o mesmo se encontrava, ob-

servado o previsto no artigo 48.

Art. 48 — Para fins de progressé&o funcional pela via ndo-académica, deverdo
ser cumpridos intersticios de tempo de 05 (cinco) anos, computado sempre o tempo de
efetivo exercicio do servidor a partir da data da Ultima progressao pela via nao-

académica.

|
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Paragrafo dnico: Interromper-se-a o intersticio de tempo, todo e guaiquer
zfastamento por prazo igual ou superior a 06 (seis) meses, exceto os afastamentos cons-

ThLZionais. ou para ocupar cargos do quadro do magistério.

Art. 49 - O servidor para fazer jus a progressao funcional pela via néo-
zzadémica, devera preencher, cumulativamente, durante o periodo constante do caput do
artigo anterior, 0s seguintes requisitos:

I - ndo ter sofrido qualquer tipo de penalidade disciplinar;

Il - possuir os pontos exigidos, nos termos desta Lei Complementar;

Art. 50 — Para fazer jus a progresséo funcional prevista nesta secao o servi-
dor devera apresentar requerimento, instruido com a documentacéo referente aos fatores
necessarios e a progresséo sera concedida apos andlise da Coordenadoria Municipal de

Educacéo, com observancia das disposicdes constantes no art. 49.

Art. 51 — Para fins de progressao funcional pela via académica ou ndo aca-
démica, o campo de atuacio delimita-se por parametros especificos, na seguinte confor-
midade:

| — para as classes de docentes:

a) pelas areas curricutares que integram a formagao académica do pro-
fessor que atua na educacéo infantil, anos iniciais do ensino fundamental, educacéo de
jovens e aduitos e educacdo especial;

b) pela area curricular que integra a disciplina constituinte da formacgéao
académica do professor que atua nos anos finais do ensino fundamental ou na educacgao
infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental quando se optar pela presenca do pro-

fessor especialista em area propria;
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Il - para as classes de suporte pedagégico, pela natureza das atividades ~e-

“znies as funcdes de cada uma delas.

Paragrafo Unico: Para fins de delimitag&o do campo de atuagéo de aue "3-
‘a este artigo, considerar-se-&o acrescidas as areas curriculares de Linguagens & Céz-
zos. Ciéncias da Natureza e Matemética, e Ciéncias Humanas, com suas respectivas tec-
nologias, as tematicas de aprofundamento e enriquecimento curricular que tenham oor
objeto:

| - questbes da vida cidada, tratadas como temas transversais;

Il — aspectos tedricos-metodolégicos e de gestdo escolar, que orientam =

cratica dos integrantes do Quadro do Magistério.

Secédo VI
Dos Programas de Desenvolvimento Profissional

Art. 52 - A Prefeitura Municipal no cumprimento do disposto nos artigos 87 &
87 da Lef Federal n.° 9.394/96, empenhar-se-a para implementar programas de deservc -
vimento e aperfeicoamento para os profissionais do magistério em exercicio, através e
cursos de capacitagédo e atualizagdo em servigo, assegurando-se, no minimo, 60 (sesse~-
ta) horas de cursos anuais.

§1° — Os programas de que trata o caput deste artigo poderdo ser desenve:-
vidos em parceria com instituigées que mantenham atividades na érea de educacéo.

§2° — Deveréo levar em consideragéo as prioridades das areas curriculares
a situag@o funcional dos professores e a atualizacio de metodologias diversificadas ~-

clusive as que utilizam recursos de educacéo 3 distancia.

Secgdo VI
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Dos Vencimentos

Art. 53 — Os integrantes do Quadro do Magisterio Publico Municipal teréao
seus vencimentos fixados nas Tabelas de Vencimentos, constantes do Anexo |l desta Leai
Complementar.

Paragrafo Unico: As Tabelas de Vencimentos séo compostas de graus de
‘encimentos e faixas, correspondendo o primeiro grau ao vencimento inicial da classe e

os demais a progressao funcional prevista por esta Lei Complementar.

Segao VIl

Das Vantagens

Art. 54 — Sa0 vantagens dos integrantes do Quadro do Magisteric Publico
Municipal, além de outras instituidas pela legislacéo vigente:

| — adicional por tempo de servico;

Il — sexta-parte;

lll — licenca prémio;

IV — gratificacao pelo trabalho noturno;

V — gratificacdo por desempenho;,

VI - adicional por atividade de ensino;

VIl - adicional de local de exercicio.

§1.° — As vantagens constantes dos incisos | e ll deste artigo serdo deferidas

~de acordo com as disposigbes da Lei Organica e Lei n® 87/91, de 28 de maio de 1991 e
posteriores alteracdes.

§ 2° - O adicional por tempo de servico e a sexta-parte incidirdo. tambem.

sobre o valor correspondente da carga suplementar de trabalho docente

.
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Segao IX

Da Liceng¢a Prémio

Art. 55 — Os integrantes do quadro do Magistério Publico Municipal fardo jus
a Licenga Prémio a que se refere o artigo 116, inciso | da Lei Organica do Municipio de
Paulicéia, de 90 (noventa) dias, a cada periodo aquisitivo de 5 (cinco) anos sem punicdo,
como prémio pela assiduidade.

§1° - O periodo da Licen¢a-Prémio sera considerado de efetivo exercicio pa-
ra todos os efeitos legais.

§2° - Para fazer jus a Licenga-Prémio o servidor n&o podera contar com mais
de 30 (trinta) faltas no periodo aquisitivo.

§3° - Serdo consideradas faltas para efeito de Licenga-Prémio qualquer au-
séncia, inclusive a que seja considerada de efetivo exercicio, exceto férias, recesso esco-
lar, gala, nojo, servigo obrigatério por lei, licenga prémio, licenga compulsoria, convoca-
¢bes para cursos e orientacdes técnicas.

§4° - A Licenca Prémio sera autorizada pelo Coordenador Municipal de Edu-
cacao, mediante solicitac@o do servidor, durante o periodc aquisitivo subseglente, po-
dendo ser usufruida integralmente de uma sé vez, ou segmentada em 3 (irés) periodos de
30 (trinta) dias.

Secdo X

Da gratificagao pelo trabalho noturno

Art. 56 - A gratificacdo pelo trabalho noturno, prevista no inciso IV do art. 54
desta Lei Complementar, sera de 20% (vinte) por cento, calculado sobre a faixa e grau em
que o servidor estiver enquadrado e correspondente apenas ao periodo considerado no-

turno no paragrafo seguinte.
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§1° - Considera-se trabalhe noturno para efeito desta Lei Complementar.
z3ugle que for realizado no periodo compreendido entre as 19:00 (dezenove horas) e
23:00 (vinte e trés horas).

§2° - Fardo jus a gratificagdo pelo trabalho noturno os docentes ocupantes
a2 cargos e fungdes e as classes de suporte pedagogico.

§3° - O docente ndo perdera o direito 4 gratificacdo pelo trabalho noturnc
quando se afastar em virtude de férias, gala, nojo, servico obrigatorio por lei e outros afas-

tamentos legais.

Secdo X1

Da gratificagao por desempenho

Art. 57 — A gratificacdo por desempenho, prevista no inciso V do art. 54 des-
ta Lei Complementar, seré deferida mediante avaliacdo periddica de desempenho, cor-

respondendo ao pagamento anual, na forma a ser regulamentada.

Art. 58 — A avaliacéo periddica de desempenho sera efetuada através cz
verificacéo de indices de desempenho do rendimento escolar dos alunos obtidos por meio
do SAME - Sistema de Avaliacdo Municipal de Ensino, no ano correspondente a realiza-
¢&o da avaliacio.

§1° - A avaliago prevista no caput, constitui um dos elementos para refie-
x&o e transformac&o da prética escolar e teré como principio o aprimoramento da quali-
dade do ensino, sendo realizada anualmente em consonancia com as diretrizes emana-
das pela Coordenadoria Municipal de Educacéo, na forma a ser regulamentada.

§2° - O servidor ndo percebera a gratificagéo por desempenho quando =32

estiver em exercicio no ano de aplicacio da avaliacdo aos alunos, bem como guandc ~&C

atingir as metas projetadas pela Coordenadoria Municipal de Educacac.
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§3° - A gratificagdo sera paga em parcela Unica no més de dezembro, apos

a publicacac dos resultados.

Secao Xil

Do adicional por atividade de ensino

Art. 59 — Ao servidor que mediante ato da autoridade competente desempe-
nhar atividade temporaria de formador, instrutor, monitor ou fungdes congéneres em pro-
gramas de formagdo ou capacitaco profissional da Coordenadoria Municipal de Educa-
cao sera concedido adicional por atividade de ensino, a ser regulamentado mediante de-

creto do Chefe do Poder Executivo.

Secao Xl

Do adicional por local de exercicio

Art. 60 — Fara jus ao adicional de local de exercicio os docentes e ocupan-
tes de cargos e fungbes de suporte pedagdgico que atuarem em unidades escolares loca-
lizadas na zona rural do municipio, correspondente a 10% (dez por cento) do valor do
grau inicial da faixa da tabela em gque estiverem enquadrados, calculado sobre a jornada
gue efetivamente cumprirem nas referidas unidades.

§1° - O adicional de local de exercicio sera pago somente enquanto o servi-
dor estiver em exercicio nas unidades escolares localizadas na zona rural do municipio,
nao se incorporando para qualquer efeito.

§2° - Os ocupantes de fungdes docentes, contratados por tempo determina-
do, farao jus ac adicional de local de exercicio.

§3° - As vantagens previstas nesta se¢ao incidirdo sobre o valor correspon-

dente da carga suplementar de trabalho.
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CAPITULO VH
DOS DEVERES E DIREITOS DO MAGISTERIO

Segdo |

Dos Deveres

Art. 61 — Cumpre aos membros do Quadro do Magistério Publico Municipal.
no desempenho de suas atividades, além dos deveres comuns a todos os servidores:

1 — Conhecer e respeitar as leis;

Il — preservar os principios, 0s ideais e os fins da educagio através do de-
sempenho profissional;

I — empenhar-se na educacéio integral do aluno, incutindo-the o espirito de
solidariedade humana, de justica e cooperagdo, o respeito as autoridades constituidas e o
amor a patria;

IV — respeitar a integridade moral! do aluno;

V — desempenhar atribuic@es, funcdes e cargos especificos do magistério
com eficiéncia, zelo e presteza;

VI — manter o espirito de colaboragdo com a equipe da escola e da comuni-
dade em geral, visando a construgéo de uma sociedade democratica;

VIl — ser assiduo e pontual, comunicande com antecedéncia suas auséncias,
e na impossibilidade justificando no primeiro dia de retorno ao trabalho;

Vil - participar do Conselho de Escola e/ou APM, quando eleito para tal:

IX — manter a diregdo da Unidade Escolar informada sobre o desenvolvimen-
to do processo educacional, expondo suas criticas e apresentando sugestées para a sua
melhoeria;

X — buscar o seu constante aperfeigcoamento profissional através de partici-

pagac em curscs, reunides, seminarios, sem prejuizo de suas funcdes;
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Xl — cumprir as ordens superiores e comunicar a direcdo da Unidade Esco-
ar de imediato, todas as irregularidades de que tiver conhecimento no local de trabalho;

Xil — respeitar o aluno como sujeito do processo educacional e comprome-
ter-se com a eficacia de seu aprendizado, e, ndo submeté-lo a situacdo humithante ou
degradante;

XUl — zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacdo dos edu-
cadores;

XIV — participar do processo de planejamento, execugdo e avaliacédo e de
todas as atividades inerentes e correlatas ao processo de ensine aprendizagem:;

XV - tratar de maneira igual a todos os alunos, pais, funciondrios e servido-
res do Quadro do Magistério;

XVI - abster-se do cigarro na presenca do aluno e dentro da escola;

XVII - abster-se do uso de celular e equipamentos eletrénicos de carater
pessoal durante o exercicio das fungdes inerentes ao cargo ou fungéo, salvo autorizacéo
do superior imediato;

XVIIl - impedir toda e quaigquer manifestacdo de preconceito social, racial,
religioso e ideoldgico;

XIX — acatar as decises do Conselho de Escola, observando a legislagéo
vigente;

XX — comparecer ao local de trabalho adequadamente trajado;

XXI — n&o utilizar-se de palavras e gestos pornogréficos ou obscenos:

XXIl — manter a ética e o sigilo profissional:

XXHI - fornecer elementos para a permanente atualizacdo de seus assenta-
mentos, junto aos orgdos da Administracéo;

XXIV - considerar os principios psicopedagogicos, a realidade socio-
econdmica da clientela escolar e as diretrizes da politica educacional na escolha e utiliza-
¢éo de materiais, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagéo do processo ensi-

no-aprendizagem;
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XXV - participar das horas-aula de Estudo, Planejamento e Avaliagdo, e de
todas as reunides de cunho didatico-pedagoégicas, determinadas pela Coordenadoria Mu-
nicipal de Educacédo, sob pena de sujei¢do aos procedimentos disciplinares previstos nes-
ta Let Complementar.

Paragrafo Unico: Constitui falta grave impedir que o aluno participe das ati-

vidades escolares em razdo de qualquer caréncia material.

Secao ll

Dos Direitos

Art. 62 — Os direitos dos integrantes do Quadro do Magistério Publico Muni-
cipal, respeitados os demais comuns a todos 0s servidores, consistem em:

| - ter ao seu alcance informacgdes educacionais, bibliografias, material dida-
tico e outros instrumentos, bem como contar com assisténcia técnica que auxilie e estimu-
le a melhoria de seu desempenho profissional e a ampliagéo de seus conhecimentos.

H — ter assegurado a oportunidade de freqUentar cursos de aperfeicoamento
e treinamento que visem a methoria de seu desempenho e aprimoramento profissional;

Il - dispor no ambiente de trabalho, de instalagbes e, material técnico peda-
gogico suficientes e adequados para que possa exercer com eficacia suas atribuigoes;

IV — ter a liberdade de escolha e de utilizacdo de materiais, de procedimen-
tos didaticos e de instrumentos de avaliagdo do processo ensino aprendizagem, dentro
dos principios psicopedagdgicos, objetivando alicergar o respeito a pessoa humana e a
constru¢&o do bem comum, sem comprometer a linha pedagdgica adotada;

V — receber remuneracéo de acordo com ¢ grau correspondente, conforme o
estabelecido por esta Lei Complementar;

VI — ter assegurada a igualdade de tratamento no plano técnico pedagogico

independente do regime juridico a que estiver sujeito;
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Vil — receber, através do servigo especializado de educacéo, assisténcia ao
exercicio profissional;

VIl — participar como integrante do Conselho de Escola, dos estudos e deli-
peracoes que afetam o processo educacional;

IX — participar do processo de planejamento, execucao e avaliacdo das ativi-
dades escolares;

X — reunir-se na unidade escolar, para tratar de assuntos de interesse da ca-
tegoria e da educagdo em geral, sem prejuizo das atividades escolares, mediante autori-
zagao do superior hierarquico:

Xl — participar das elei¢des dos membros do Conselho Municipal de Educa-
céo e do Conselho Gestor do Fundo do Desenvolvimento do Magistério e outros colegia-
dos;

Xl — ter calendario escolar anual e com ele ter assegurado o recesso esco-
lar;

Xl — gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias e um terco de remuneragao

conforme legisiacdo constitucional.

CAPITULO VII
DOS AFASTAMENTOS

Art. 63 — O integrante do Quadro do Magistério Puablico Municipal podera ser
afastado do exercicio do cargo ou fungéo, respeitado o interesse da Administracac Muni-
cipal para:

| — prover cargos em comissdo ou funcdo de confianca;

Il — exercer atividades inerentes ou correlatas ao magistério em unidades ou
6rgdos da Coordenadoria Municipal de Educacao;

Iil — exercer cargo vago ou substituir ocupante de cargo quando estiver afas-

adc. gesde que no mesmo guadro:
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IV — frequentar cursos de pds-graduacédo, aperfeigoamento ou especializa-
cao na érea da educacéo.
V — comparecer a congressos, cursos e reunides relacionados as suas ativi-

dades.

§1°¢ - O afastamento previsto ne inciso V deste artigo poderd ser concedido,
a criterio da administracdo, sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens do

cargo.

§2° - O afastamento previsto no inciso IV sera concedido com prejuizo dos
vencimentos e das demais vantagens do cargo e podera ser autorizado, atendido o inte-
resse da Administragcdo Municipal, para os servidores que cumpram 0s seguintes requisi-
tos:

| — ser estavel no cargo, nos termos do art. 16 desta Lei Complementar;

Il — ndo ter sofrido gualguer penalidade disciplinar,

Il — contar com intersticio de 5 (cinco) anos de exercicio no cargo entre um

afastamento e outro dessa mesma natureza.

§3° — O tempo de servigo dos docentes afastados para exercerem cargos ou

fungbes de suporte pedagogico, seré contado para todos 0s fins.

§4° - Consideram-se atividades correlatas as do Magistério, aquelas relacio-
nadas com a docéncia em outras modalidades de ensino, bem como as de natureza téc-
nica. retativas ao desenvolvimento de estudos, planejamento, pesquisas, supervisdo, co-
ordenacdo, orientagdo em curriculos, administracao escolar, orientacdo educacional, ca-
pacitacdo de docentes, apoio técnico pedagdgico, assessoramento e assisténcia técnica

gxercidas em unidades efou érgaos de educac&o do Municipio.
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§5° - Quando o afastamento se der para exercicio de cargo ou fungdo nao
relacionado com a area da educacao, sera concedido com prejuizo de vencimentos e das
demais vantagens do cargo, cessando a contagem de pontos para evolugéo funcional

pela via ndo-académica.

Art. 64 - Aplicar-se-a aos servidores do quadro do magistério, no que cou-
ber, as disposigbes relativas a outros afastamentos, previstos na legislac&o municipal vi-

gente.

Art. 65 - Nao havera incorporacéo de vencimentos quando o docente ocupar
cargo em comisséo ou funcdo de confianca, voltando a perceber o vencimento de seu

cargo quando deixar de exercer o respectivo cargo ou fungéo.

Art. 66 — O integrante do Quadro do Magistério podera afastar-se do seu
cargo, junto a Prefeitura Municipal, quando o cénjuge estiver no exercicio do cargo de
Prefeito Municipal, sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens do cargo, des-
de que ndo ocupe qualguer outro cargo ou exerca qualquer outra fungéo remunerada na

Administragao Municipal.

CAPITULO IX
DAS SUBSTITUICOES

Art. 67 — Observados os requisitos legais havera substituigbes durante o im-
pedimento legal e temporario dos docentes.

§1.° — A substituicdo sera exercida por Professor Adjunto ou, na impossibili-
dade. por ocupante de cargo da mesma classe de docentes, classificado em qualguer

.~iz2ads escolar do municipio.
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§2.° — O ocupante de cargo de outra classe de docentes também podera e-
xercer substituicio, desde que habilitado e desde que néo haja candidatos nas condicbes
do paragrafo anterior.

§3.° — Na impossibilidade de se atribuir a substituic&o de acordo com os pa-
ragrafos anteriores, esta sera exercida por docente contratado por tempo determinado
classificado em processo seletivo nos termos desta Lei Complementar.

§ 4.° - A retribuiclo pecunidria das substituigbes, em qualquer hipGtese, se-
ra sempre calculada com base no grau inicial da escala de vencimentos do cargo a ser

substituido.

Art. 68 — Para os cargos e funcées das classes de suporte pedagogico, ha-
vera substituicdo nos afastamentos estabelecidos na legislacio vigente, a critério da Ad-

ministracao.

CAPITULO X
DA ATRIBUICAO DE CLASSE E/OU AULAS

Art. 69 — As classes serdo atribuidas pelo Diretor da unidade escolar aos ti-
tulares de classe, respeita a pontuacéo:

| - curso de pés-graduagéo na area da educacio em nivel de mestrado: 10
(dez) pontos;

Il - curso de péds-graduacéo na érea da educagéc em nivel de doutorado: 10
(dez} pontos;

HI — curso de pés-graduacéo /ato sensu na area da educacdo, com duragéo
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas: 5 (cinco) pontos;

IV — Licenciatura Plena em:

a) pedagogia com habilitagdo especifica para as classes a serem atribuidas

ou normai superior: 10 (dez) pontos;
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b) habilitacdo para qualquer disciplina do ensino fundamental, exceto a pre-
¢/is1a na alinea anterior: 5 (cinco) pontos;

V — habilitagdo em curso de magistério de nivel médio: 1 (um) ponto.

VI — tempo de servico:

a) do cargo no quadre do magistério publico municipal de Paulicéia: 0,004
‘quatro milésimos) de ponto por dia até o maximo de 30 (trinta) pontos;

b) no magistério publico municipal de Paulicéia, no ensino fundamental, na
educacéo infantil, na educacdo especial e na educagao de joven's e adultos: 0,003 (trés
mitésimos) de ponto por dia até o maximo de 20 (vinte) pontos;

c) no magistério piblico de ensino fundamental, educagao infantil, educa-
cao especial e educagdo de jovens e adultos: 0,001 (um milésimo) de ponto, até o maxi-
mo de 10 (dez) pontos.

VIl - cursos de aperfeicoamento e atualizaggo promovidos pelo Ministério da
Educacio, Secretaria Estadual de Educacéao e Coordenadoria Municipal de Educacéo ou
outras instituicdes, a critério da Coordenadoria Municipal de Educag&o: 0,01 (um centési-
mo) de ponto por hora, limitada a validade dos cursos a 5 (cinco) anos contadas da data
de sua realizaggo.

§ 1° - Na apuragéo do tempo de servigo previsto no inciso VI, aguele conta-
do para os efeitos de uma das alineas néo sera contado para as demais.

§ 2° - Em qualguer hipdtese, o tempo de servigo previsto no inciso Vi sera
contado apenas no que se referir ao campo de atuagéo de cada cargo do quadro do ma-
gistério publico municipal.

§3° - A data base de apuragdo de tempo de que trata este artigo sera sem-

. pre o ultimo dia do més de novembro.

§4° - O tempoe de servigo contado para cargo em que o servidor estiver apo-

sentado, ndo conta para nenhum efeito em novo cargo.

§5° - O critério de desempate, se houver necessidade, sera a maior idade.
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Art, 70 — O tempo de servigo dos docentes afastados para exercerem car-
gos ou fungdes de suporte pedagogico, bem como o cargo de Coordenador Municipal de

Educacgao ou equivalente, sera contado para todos os fins.

Art. 71 — A Coordenadoria Municipal de Educacao expedira normas com-

plementares, guando necessario ag cumprimento deste Capitulo.

CAPITULO Xi
DAS FERIAS E DO RECESSO ESCOLAR

Secgao l

Das Férias

Art. 72 - Os integrantes do quadro do magistério publico municipal usufrui-
réo de 30 (trinta) dias de férias anuais, em periodo coincidente com a do calendario esco-

lar.

Secaolll

Do Recesso Escolar

Art. 73 - O recesso escolar, nunca inferior a 10 {dez) dias sera previsto no
calendario escolar e suspendera as atividades docentes com os alunos.

Paragrafo Unico: No recesso escolar os docentes pederdo ser convocados
para:

| - prestar servi¢os junto a area da educagdo ou em outros orgdos da

agministragdo publica municipal, desde gue em atividades pertinentes ao seu campo de

guacao:
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Il - participar de cursos de aperfeicoamento, seminarios, palestras, orienta-

¢bes técnicas e outras formas de formagéo continuada.

CAPITULO XlII
DA VACANCIA DE CARGOS OU DE FUNGOES DOCENTES

Art. 74 — A vacancia de cargos e de funcdes docentes do Quadro do Magis-
tério Publico Municipal ocorrera nas hipéteses de exoneracéo, dispensa, aposentadoria e
falecimento.

Art. 75— A dispensa das fungdes temporarias de docentes dar-se-a quando:
I — for provido cargo de natureza docente;

Il — da reassungédo do titufar do cargo;

lil - for extinto o cargo de natureza docente;

IV — expirar-se o prazo da contratacéo.

CAPITULO Xl
DA ACUMULAGAOQ DE CARGO, EMPREGO E FUNCOES

Art. 76 - Podera haver acimulo de cargo, emprego e fungdes nas hipoteses
permitidas pela Constituicdo Federal, além da obrigatoriedade de cumprimento dos se-
guintes requisitos:

| — compatibilidade de horarios;

Il — comprovagéo de viabilidade de acesso aos locais de trabalho por meios
nsrmails de transporte;

lIl - limite maximo de 66 (sessenta e seis) horas totalizando-se a carga ho-

-aria dos dois cargos ou fungdes.
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Il - intervalo entre o término de uma jornada e inicio da outra de, no minimo,
1 (uma) hora.

§1° - Cabera & diregdo da unidade escolar examinar a legalidade da acumu-
lagéo, autorizando ou ndo o acumulo.

§2° - E vedado o actimulo de cargo de Diretor de Escola com cargo de do-
céncia na mesma unidade escolar.

§3° - O intervalo constante do inciso Ill podera ser reduzido para até 15
(quinze) minutos, quando os locais de trabalho se situarem proximos e a critério da auto-

ridade competente, desde que n&o haja prejuizo para o servico publico.

CAPITULO XIV
DA REMOGAO

Art. 77 - A remogéo dos integrantes do Quadro do Magistério Pablico Muni-
cipal ocorrera sempre dentro da mesma classe e processar-se-a:

| — por permuta, mediante requerimento das partes interessadas, anuéncia
da direcao das duas escolas e autorizagéo da Coordenadoria Municipal de Educacéo:

Il — para ocupar cargo vago, mediante requerimento do interessado, anuén-
cias da direcéo das duas escolas envolvidas e autorizacdo da Coordenadoria Municipal
ce Educacao;

lIt - ex-oficio, quando o titular ficar sem classe ou aulas na sua escola sede.

§ 1° - A remog&o prevista no inciso Il podera ocorrer em qualquer época do

]

no €. no caso dos demais incisos, deverdo ser requeridas em dezembro, apos o final do
znc letive.

§ 2° - Havendo interessados no caso da remocao prevista no inciso 1. antes
22 suz autorizagdo. a Coordenadoria Municipal de Educagio publicara comunicado abrin-

2T Zrezt cars cJde os demais servidores interessados possam concorrer.

30
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§ 3° - Havendo mais de um candidato para a mesma vaga, tera preferéncia
aquele que tiver maior pontuagdo, aplicado o artigo 69 desta Lei Complementar.

§ 4° - O processo de remogdo precedera o concurso de ingresso.

CAPITULO XV
DA READAPTACAO

Art. 78 — O servidor incapacitado parcial ou totalmente para o exercicio das
atribuicbes proprias de seu cargo sera readaptado de acordo com a legislacéo especifica

do regime geral de previdéncia social.

Art. 79 — A readaptagdo ocorrera em cargo compativel com a sua capacida-
de funcional, em unidade escolar ou outros érgdos pertencentes a Coordenadoria Munici-
pal de Educacgéo, observados os seguintes requisitos:

| — a readaptagao nao acarretara diminuic&o de vencimentos;

il — a carga horaria de trabalho do readaptado serd a mesma do cargo de
seu provimento originario;

Il — Nao serdo contemplados com pontos de efetivo exercicio no magistério;

IV — Néo fardo jus as progressdes funcionais previstas nesta Lei Comple-
mentar.

V — havendo restabelecimento da capacidade de trabalho, assim constatado
em inspecdo médica, cessa a readaptacéo, devendo o readaptado retornar ao cargo ori-
ginario;

_ VI — o readaptado ndo pode, sob qualquer pretexto, negar-se a se submeter
g inspe¢ao medica periddica, que sera realizada mediante convocacéo feita pela Adminis-

tracac Municipal ou pelo 6rgéao previdenciario.

41
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CAPITULO XVI
DAS PENALIDADES, DA SINDICANCIA E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 80 — Sa0 penas disciplinares:

| — repreensao;

H — suspenséo;

Il — remocéao ex-oficio;

IV — demiss3o.

Paragrafo Unico; As penas serdo aplicadas pela autoridade competente, a-
pos reflexdo sobre a natureza e gravidade da infragéo, os danos que dela provierem para
0 servigo publico e as circunstancias em que ocorreu que atenuem, ou ndo, a culpabilida-
de.

Art. 81 — A pena de repreenséo, por escrito, em livro préprio, serd aplicada

peto chefe imediato, nos casos de indisciplina ou omiss&o no cumprimento dos deveres.

Art. 82 — A pena de suspenséo, que nao excedera 90 (noventa) dias e a re-
mogao ex-oficio, sera aplicada pelo Coordenador Municipal de Educacéo, nos casos de
falta grave ou de reincidéncia.

§1° - O servidor suspenso perdera o direito ao vencimento e as vantagens
no cargo, durante o periodo que perdurar a suspensio.

§2° - O Coordenador Municipal de Educacéo podera converter a suspensao
em multa, na base de 50% (cinglenta por cento) por dia de vencimento ou remuneracéo,

sendo o servidor, nesse caso, obrigado a permanecer em sServigo.

Art. 83 — A pena de demiss&o sera aplicada pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal, nos seguintes casos:
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| — abandono de servigo, caracterizado pelo ndo comparecimento de servi-
dor por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

I — auséncia ao servigo, sem causa justificada, por 60 {sessenta) dias ou
mais, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses;

HI — ineficiéncia no servico,

IV — procedimento irregular, de natureza grave,

V — atitudes escandalosas;

VI — revelagédo de segredos de que tenha conhecimento em razéo de ser
cargo;

VIl — insubordinacio grave,

VIl — leséo ao patriménio publico municipal;

IX ~ impedir que o aluno participe das atividades escolares em razéo de ca-
réncia material;

X — discriminar o atuno por preconceito de qualquer natureza;

X| — agredir fisica ou moralmente autoridade escolar, colegas de trabaihc

pais e alunos.

Art. 84 — A aplicacdo das penalidades seré precedida de Sindicancia, cu

Processo Administrativo.

Art. 85 — Quando houver suspeita de acdo ou omissdo punivel disciplinar-
mente, para verificacdo e coleta de provas, serd nomeada uma comissio de sindicancia
pela Direcdo da Unidade Escolar.

§1° - A nomeacéo da comissao devera recair sobre membros do Conselno
de Escola: 2 (dois) professores e 2 (dois) representantes de pais de alunos que nac ts-
nham vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Paulicéia.

§2° - A comiss&o tera prazo de 30 (trinta) dias para apurar os fatcs. promrs-

gavel se houver necessidade, por mais 30 (trinta) dias.

4
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§3° - Levantados os fatos e provas, o servidor acusado tera 10 (dez) cias
oara apresentar a defesa que entender cabivel;

§4° - Concluida a Sindicancia, e dado o parecer da comissdo, ndo havendc
gravidade nas acusagfes, a Dire¢do da Unidade Escolar encaminharéd o processo ac
Conselho de Escola, que julgara o caso;

§5° - Concluida a Sindicéncia e o parecer da comissado apontar faltas com
gravidade nas acusagdes, a Direcdo da Unidade Escolar encaminhara o processo ac
Chefe do Poder Executivo Municipal, via Coordenadoria, para que seja instaurado o Pro-

cesso Administrativo.

Art. 86 — Sera obrigatério o Processo Administrativo quando a falta discip.i-
nar, por sua natureza, possa determinar a pena de demissao.

Paragrafo anico: O Processo Administrativo sera precedido de sindicancis
guando nao houver elementos suficientes para se concluir pela gravidade da faita ou ¢z

sua autoria.

Art. 87 — A instauracido de Sindicancia ou de Processo Administrative rac
exime a Diregéo da Unidade Escolar de comunicar as autoridades policiais, quando o fa:z

exigir esta providéncia.

CAPITULO XVl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 88 — Os atuais integrantes do Quadro do Magistério Piblico Munic cz

ficam reenquadrados conforme Anexo |, que integra esta Lei Complementar.
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Art. 89 — O servico de administracdo de cada unidade escolar mantera os
orontuarios e a situacao funcional de cada um dos servidores abrangidos por esta Lei

Complementar.

Art. 90 — Aplica-se subsidiariamente aos integrantes do Quadro do Magiste-
rio Publico Municipal, naguilo gque com a presente nao conflitar, as disposi¢des constantes

em legislacao municipal vigente.

Art. 91 - Aplica-se aos integrantes do quadro do magistério a promocéo pre-
vista na Lei n® 25/2007 que regulamenta o art. 26 da Lei n°® 88/1991.

Paragrafo unico: A promogéo prevista no caput deste artigo sera devida em
graus superiores de vencimentos, nos termos das tabelas constantes no Anexo |l desta

Lei Complementar.

Art. 92 — O dia 15 de outubro de cada ano sera consagrado ao Professor,

sendo feriado escolar nas unidades escolares.

Art. 93 - Integram-se a este plano de Carreira e Remunerag¢éo, no que cou-
ber. os titulares de cargos da Secretaria Estadual de Educagé&o afastados junto ao Ensino

Municipal por forga da Municipalizag&o do Ensino.

Art. 94 - Nomeado servidor titular de cargo da Secretaria Estadual de Edu-

- cacdo para responder por cargos ou fungdes de suporte pedagégico, de acordo com con-
vénio de municipalizagéo, referido servidor percebera gratificagéo correspondente a dife-
renca entre o vencimento base de seu cargo e ¢ grau inicial do cargo ou fungac para ¢

gual for designado.
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Art. 95 — Fica criada a Comissdo Paritaria de Acompanhamentc da Czarreira
e da Qualidade dos Servigos Educacionais, cujos membros terdo suas designages peic
prazo maximo de 4 (quatro) anos, com as seguintes atribui¢ées:

t — estudar as condigbes de trabalho e propor politicas publicas voltadas ao
bom desempenho profissional e a qualidade dos servicos educacionais prestados & co-
munidade;

Il — demais previstas em Lei.

Art. 96 - A Comisséao tera a seguinte composic3o:

t — 3 (trés) representantes da Coordenadoria Municipal de Educacéo, serao
um deles o presidente;

Il -1 (um) representante dos cargos ou fungbes de suporte pedagégico. es-
colhido pelos pares;

Il — 2 (dois) representante dos cargos de docentes, escolhido pelos pares
sendo um deles com atuacdo na educaco infantil e outro no ensino fundamentat.

Paragrafo Unico: As designacgdes serdo efetuadas por ato do Chefe do Pc-

der Executivo, observadas as indicagdes de cada segmento.

Art. 97 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar cs =-

tos necessarios a execugéo da presente Lei Complementar.

Art. 98 — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei Compie-
mentar correréo por conta de dotagdo propria consignada em orgamento, suplemeniacs

& necessario.

Art. 99 - Os cargos do guadro do magistério publico municipat em vigérza

nao previstos nesta Lei Complementar, serdo extintos, ressalvado direito adquirido.
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Art. 100 - Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir de 2 de janeiro
32 2012

Art. 101 — Revogam-se as disposicOes em contrario, especiaimente a Lei
Ccmplementar n.°002/01, de 06 de fevereiro de 2001

Diretora Administrativa
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ANEXO |

= QUADRO DO MAGISTERIO, A QUE SE REFERE O ARTIGO 9°
DA PRESENTE LEI COMPLEMENTAR

CARGOS DAS CLASSES DE DOCENTES
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominacao | Quant. Tabela Denominacgao Quant. | Tabela Faixa
Inexistente Professor Adjunto 55 ! le?2
Professor | 08 Quadro do Professor | 50 I 3e4d
Magistério
Professor 20 Quadro do Professor Il 50 | 5
Magistério
Professor |l 01 Quadro do Professor i 20 | 6asd
Magistério
CARGOS DAS CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO
SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
Denominag¢do | Quant. Tabela Denominagdo | Quant. | Tabela | Faixa
Inexistente Assessor de 2 I 2
Pilanejamento
Educacional
Diretor de E- 1 Quadro Geral | Diretor de Edu- 1 Il 3
ducacéo Basi- de servidores cacéo Basica
ca
' Coordenador 1 Quadro Geral | Coordenador 1 I 4
Municipal de de servidores Municipal de
Educacédo Educagao
48
e
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FUNCOES DAS CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO
SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
Denominagio | Quant. Tabela Denominacdo | Quant. | Tabela | Faixa
Inexistente Professor Co- 6 Il 1
ordenador Pe-
dagogico
Inexistente Vice-Diretor de Z ]! 1
Escola
Diretor de Es- 2 Quadro do Diretor de Esco- 3 I 2
cola de Edu- Magistério la de Educagéo
cacao Infanti Infantil
Diretor de Es- 1 Quadro do Diretor de Esco- 1 I 2
cola de Ensj- Magistério la de Ensino
no Fundamen- Fundamential
tal
Diretor de En- 1 Quadro Geral Assessor Pe- 1 It 2
sino Infantil de servidores dagogico de
Educacao In-
fantil
Diretor de En- 1 Quadro Geral Assessor Pe- 1 i 2
sino Funda- de servidores dagoégico de
mental Ensino Funda-
mental ]
19
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ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS A QUE SE REFERE O ART. 53 DESTA LEI COMPLEMENTAR.

= TABELA | - CLASSES DE DOCENTES =

Grau 1 14 v ' VE vl vill 1% X Xl Xl Sl XV Xv XVI Xvit Xvin XIX XX XMt xxi XXII XXV
Horas
seman
Faixa als
1 33 978,45 1.627,37 107874 1.132,67 1.189,31 1.248,77 131121 1376,77 1.445,61 1.517,89 1.583,79 | 1.673,48 | 1.757,15 | 1.845,01 | 1.937,26 | 2.034,12 | 2.135,83 | 2.242,62 | 2.354,75 | 2.472,49 2.596,11 | 2,725,892 | 2.862,21 | 3.005,32
2 EH 117,65 1.184,03 1.243,23 1.308,3¢ 1.370.66 1.439.19 1.511,15 1.586,71 1.686,00 1.749,34 1.836,B1 1.92B,65 201508 | 212533 | 223265 134428 | 246150 | 258457 | 2713,80 | 284340 299196 | 314156 329859 | 346337
3 32 117645 1.235,27 1.297,03 1.361,85 1.429,98 1.501,48 1.576.55 165538 1.738,15 182506 191631 2.012,17 244232 | 220836 | 232928 | 244574 2.568,03 269643 | 2.831,25 | 297281 321,45 | 327753 | 3.44l40 | 381347
4 ag 1.354,70 1.422,43 149355 156823 1.6¢6,64 1728,97 181542 1.906,18 2.001,50 2.101,58 1.206,66 2.316,99 243283 1 255448 | 2682,20 | 281831 285713 | 310498 | 326023 | 342324 3.594,41 377,13 3.962,83 4.160,28
5 33 1.235,85 1.297,54 136252 1.430,65 1.502,18 1577,28 165615 1.738,96 182591 1.817,20 1.013,06 2.113,72 22940 | 233037 | 244689 | 256913 259770 | 283258 | 28721 | 3imm 327907 | 344302 161517 3.795,93
B 15 591,75 £21,33 E5240 635,02 713,27 75523 753,00 132,65 874,28 817,59 36388 1.012,09 1.062,69 1.115,82 117162 123020 1298171 1.356,29 142411 143531 157008 1.648 58 1.731,01 1.817,56
7 33 1.301,85 1.366,34 1.435,28 1.507,0¢ 1.562,40 1.661,52 1.744.60 1831,83 1923,42 2.019,58 2.120,57 122680 | 2337.9% | 245482 | 257756 | 270644 | 284176 | 2.983,85 [ 343304 | 228970 | 345418 | 362689 | 3.80824 | 394865
B 32 1.499,10 1.574,95 1.652,75 1.735,35 1.822,16 191327 200853 2.108,38 2214,8% 1.325,59 2.441,87 256396 2.692.15 2.826,76 2.968,10 311850 327233 3.435,95 380774 3.788,13 3877,54 417642 4.385,24 4,604,50

50
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= TABELA H - CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO =

Hoeas | 1] 11 v v Vi vil Vil X X X Xil X XV xv XvI Xvil XVl XiX XX Xx
nandis
Fairn
L ap 1,900,00 1.995,00 2.094,75 2.199,48 2.309,46 242493 2.546,18 2.67349 2.807,16 294752 3.094,89 3.243,64 3.412,12 3.582,72 3.761,86 3.949,95 4,147 45 4.354,82 457256 4.801,19 5.041,25
¥ 40 2.300,00 2.415,00 2.535,75 2.662,53 2.795,66 293544 3.082,21 3.236,33 3.398,14 3.568,05 3.746,45 3.933,78 4,130,486 4.336,9% 455384 4.781,53 5.020,61 5.271.64 5.535,22 5.811,38 6.102,58
3 40 3.300,00 3.465,00 363825 3.820,16 | 401117 4.211,72 4432231 4.643,43 4 875,60 5.119,38 5.375,35 5.644,11 5.926,31 £.222,63 6.533,76 6.860,45 7.203,47 7.563,64 7.941,82 §.338,92 8.755,86
4 a0 3.500,00 3.675,00 3.858,75 405168 | 425427 4.456,98 4.690,33 4924,85 5.171,09 5.429,64 5.701,13 5.986,18 8.285,48 6.599,75 £.925,75 7.276,23 7.640,058 B.022,05 8.423,18 8.844,31 9.286,52
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ANEXO i
= HORAS DE ESTUDO, PLANEJAMENTO E AVALIAGAO - EPA, A QUE SE REFERE
O ART. 31 DA PRESENTE LEI COMPLEMENTAR =

FHORAS EM ATIVI- | EPA UNIDADE ESCO- | EPA EM LOCAL LI- QTIDADE HORAS-
DADES COM ALU- LAR VRE AULA
NOS
10 05 00 15
11 05 00 16
12 06 00 18
13 07 00 20
14 07 00 21
15 07 01 23
16 07 o1 24
17 07 02 26
18 07 02 27
19 07 03 29
20 07 03 30
21 08 03 32
22 08 03 33
23 09 03 35
24 09 03 36
25 10 03 38
T 26 10 04 40
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ANEXO IV

CAMPO DE ATUACAO DOS CARGOS DE DOCENTES A QUE SE REFERE O PARA-
GRAFQ UNICO DO ARTIGO 10 DA PRESENTE LEI COMPLEMENTAR

DENOMINACAO DESCRICAO SUMARIS- ROL DE ATRIBUICOES
SIMA DAS ATIVIDADES
Professor| - Atuar na docéncia no|l - Docéncia na educacéo infantil;
dmbito da educagdo in-|{Il - Conhecer o Projeto Politico
fantil Pedagégico da Unidade Escolar e o

Ptano Municipal de Educacéo;

Il - Participar da elaboragio da
Proposta Pedagogica da Unidade
Escolar;

IV — Planejar, executar, acompanhar,
avaliar e registrar o desenvolvimento da
crianga a fim de subsidiar reflexdo e o
aperfeicoamento do trabalho em
conformidade com a Proposta
Pedagogica sob orientacéo do Professor
Coordenador Pedagégico e ou Diretor
da Unidade Escolar;

V - Registrar a freqléncia diaria das
criangas e encaminhar & pessoa
responsavel,

VI — Garantir as criangas que estéo
iniciando, bem como aos seus
responsaveis, um periodo de adaptacédo
e o acolhimento na Unidade Escolar;

VIl — Receber diariamente as criancas
na entrada e acompanha-las na saida da
Unidade Escolar proporcionando um
ambiente acolhedor e afetivo durante
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sua permanéncia,

VIl — Acompanhar as tentativas das
criangas, incentivar a aprendizagem,
oferecer elementos para que elas
avancem em suas hipdteses sobre o
mundo;

IX — Estimular as criancas em seus
projetos, agdes e descobertas;

X — Ajudar as criangas em suas
dificuldades, desafia-las e despertar sua
atengao, curiosidade e participacao;

Xl — Organizar, orientar e zelar pelo uso
adeqguado dos espacos € [recursos
necessarios para o desenvolvimento das
atividades;

XIl - Manter permanente contato com os
pais ou responsaveis e participar junto
com os mesmos dos encontros de
orientagdes da Unidade Escolar;

Xl — Participar e propor atividades de
desenvolvimento  profissional  para
melhoria permanente da qualidade do
trabalho da equipe;,

XIV ~ Observar constantemente as
criancas em relagdo ao seu bem estar,
considerando a sua satde fisica, mental,
psicolégica e social, tomando as
medidas necessdrias na ocorréncia de
alteracoes;

XV - Propor e participar de brincadeiras
adequadas a fase de desenvolvimento
g da crianga, em diferentes espacos,

XVl — Estimular as criangas na
conservacdo dos diferentes ambientes e
materiais;

XVII — Manter rigorosamente a higiene
pessoal das criangas;

XVill — Desenvolver, acompanhar e
orientar atividades que promovam a
aquisicao de habitos de higiene e salde;
XIX— Dar banho nos bebés e nas
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criangas estimuiando a autonomia;

XX - Garantr o banho de sol,
diariamente, para 0s bebés,
estimulando-os com atividades
diversificadas;

XXI — Higienizar as maos e rosto dos
bebés;

XXIl — Trocar fraldas e roupas dos
bebés;
XXIIF — Auxiliar, orientar e acompanhar

as criangas no controle de esfincteres e
se necessario completar a higiene;
XXIV- Acompanhar, orientar e completar
o banho das criancas;

XXV — Orientar e acompanhar a troca de
roupas pelas criangas, estimulando para
que, gradativamente, elas conquistem
autonomia;

XXVI — Acompanhar o sono/repouso das
criangas, permanecendo junto das
mesmas,

XXVII — Incentivar a crianga a ingerir 0s
diversos alimentos oferecidos no
cardapio da instituicdo educacional,
respeitando o ritmo e o paladar de cada
um, auxiliando-os a conquistar a
autonomia;

XXVHI — Organizar, auxifiar e orientar a
alimentacgéo e hidratagéo das criangas;
XXIX — Alimentar e hidratar os bebés,
estimulando a eructagdc apds as
refeicoes;

XXX - Ministrar medicamentos aos
bebés e as criangas apenas sob
prescrigdo medica;

XXXl - Manter a organizacdo do seu
focal de trabalho e todos os bens
publicos que estiverem sobre o dominio
de sua area de atuacao, bem como zelar
pela economicidade de materiais e bom

atendimento ao publico;
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XXXii — Examinar os materiais antes do
uso, quanto aos aspectos de
estabilidade e seguranga;

XXXl — Realizar a higienizacdo dos
brinquedos conforme orientagdo do
superior;

XXXIV — Responsabilizar-se pelas

criangas que aguardam aos pais ou
responsaveis, apos o horario regular de
saida, zelando pela seguranga e bem
estar das mesmas;

XXXV — Cumprir as determinagbes
superiores e solicitar esclarecimentos
por escrito ¢aso juigue-as ilegais;

XXXVI — Executar tarefas correlatas que
Ihe forem determinadas pelo seu
superior.

XXXVIi - Subordinar-se e cumprir todas
as determinacgbes pelo Diretor e Vice —
Diretor de Escola, Professor Coordena-
dor Pedagdagico, Diretor Pedagogico de
Ensino Infantil, Diretor de Educacgao Ba-
sica e pelo Coordenador Municipal de
Educagao.
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Professorlil e Nl

- Desenvolver atividades
de docéncia no respectivo
campo de atuacao.

{ - Participar da elaboragdo da proposta
pedagoégica da Unidade Escolar,;

I{ - Elaborar e cumprir plano de trabatho
segundo a proposta pedagogica da Uni-
dade Escolar;

il}- Zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV - Ministrar os dias letivos e horas au-
las estabelecidas;

V - Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagéo
e ao desenvolvimento profissional;

V1 - Colaborar com as atividades de arti-
culagdo da escola com as familias e a
comunidade;

Vi - Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao cumprimento dos fins
educacionais da escola € ac processo
de ensino-aprendizagem.

VIl - Subordinar-se e cumprir todas as
determinactes pelo Diretor e Vice — Di-
retor de Escola, Professor Coordenador
Pedagogico, Diretor Pedagégico de En-
sino Fundamental, Diretor de Educacéao
Basica e pelo Coordenador Municipal de
Educacao.

Professor Adjunto

- Desenvolver atividades
de docéncia e de auxilio
aoc docente titular de clas-
se no respectivo campo
de atuacéo

| — Comparecer diariamente na Unidade
Escolar em que tenha sede de controle;
Il - Permanecer durante um dos perio-
dos de funcionamento das classes, de
acordo com o estabelecido pela adminis-
tragao publica;

Il§ — Participar das atividades do proces-
s0 ensino aprendizagem;

IV — Apoiar os professores regentes de
classe, nas atividades necessarias ao
atendimento do aluno;

V - Atuar nas atividades de apoio-
recuperagao, juntamente com o profes-
sor titular da classe ou sob sua orienta-
C&o;

VI — Substituir o regente de classes e
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aulas em suas faltas eventuais e impe-
dimentos Jlegais e temporarios, por
quaisquer periodos, observando nesse
caso o rol de atribuicdes do cargo substi-
tuido.

VIl - Participar das atividades de recu-
peragao continua de pequenos grupos
de alunos com problemas comuns de
aprendizagem;

VIl — Ministrar aulas de educagéo de
jovens e adultos.

IX - Subordinar-se e cumprir todas as de-
terminacdes pelo Diretor e Vice — Diretor de
Escola, Professor Coordenador Pedagdgico,
Diretor Pedagégico de Ensino Fundamental
elou Infantil, Diretor de Educacio Bésica e
pelo Coordenador Municipal de Educacao.

ANEXO V

= CAMPO DE ATUAGAO DA CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO, A QUE SE REFERE O
ARTIGO 12 DA PRESENTE LE! COMPLEMENTAR =

Denominag¢io do Em-
prego/Cargo

Descrigido Sumarissima
das
Atividades

Rol de Atribui¢des

DIRETOR DE ESCOLA
| DE EDUCAGAO INFAN-
' TIL
E
DIRETOR DE ESCOLA
DE ENSINO FUNDA-
MENTAL

Dirigir todas as atividades
pedagdgicas e administra-
tivas inerentes & Unidade
Escolar

' VI - Favorecer o intercAmbio de expe- |

I - Dirigir toda a politica educacional na
Unidade Escolar.

Il - Manter todo o material da Unidade
Escolar inventariado e em dia.

It - Dirigir, construir, implementar e
participar de todas as atividades peda-
gogicas da Unidade Escotar.

IV - Articular acdes educacionais de-
senvolvidas pelos diferentes segui-
mentos da unidade escolar, visando a
melhoria da qualidade de ensino.

V - Possibilitar reflexdo e a pratica do-
cente.

riéncias.
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VIl - Acompanhar e avaliar de forma
sistematica 0s processos de ensino e
aprendizagem.

Vil - Apontar e priorizar os problemas
educacionais e administrativos a se-
rem somados.

IX - Propor alternativas de resolver os
problemas levantados.

X - Supervisionar as atividades e recu-
peracao de alunos;

Xl| - Acompanhar todos os atos admi-
nistrativos indispensaveis ao bom fun-
cionamento da Unidade Escolar, tais
como: livro ponto, faltas, prontuario,
oficios, etc.

Xl - Comunicar ao Superior Imediato
toda e qualquer auséncia ocorrida na
Unidade Escolar.

Xl - Criar condigdes de organizacio,
disciplina, interagio interpessoal.

XIV - Supervisionar a merenda escolar
na Unidade Escolar.

XV - Organizar os eventos civicos e
comemorativos da Unidade Escolar.
XVI1 - Assinar juntamente com o res-
ponsavel pela secretaria de escoia,
todos os documentos relativos & vida
escolar dos alunos, expedidos pela
Unidade Escolar.

XViI - Responder pelo cumprimento,
no ambito da escola, das leis, regula-
mentos e determinagbes, bem como
dos prazos para execugdo dos traba-
Ihos estabelecidos pelas autoridades
superiocres.

XVIII - Apurar ou fazer apurar irreguia-
ridades de que venha a tomar conhe-
cimento no ambito da Unidade Escolar
€ comunicar ao superior imediato.

XIX - Executar tarefas correlatas as
acima descritas e as que forem deter-
minadas pela chefia imediata.

XX - Subordinar-se e cumprir todas as
determinagbes pelo Assessor Pedagé-
gico de Educacdo Infantil e\ou Ensino
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Fundamental, Direfor de Educagéo
Basica e pelo Coordenador Municipal
de Educacgao.

VICE-DIRETOR DE ES- | Dirigir todas as atividades | | -Responder pela dire¢do da Unidade
COLA pedagégicas e administra- | Escolar no horario que lhe € confiado.

tivas inerentes a Unidade | Il - Substituir o Diretor de Escola em

Escolar e Comunidade, em |suas auséncia e impedimentos, obe-

colaboragdo com o diretor. |decendo ao rol de atividades do Dire-

tor de Escola.

Ill - Assessorar o Diretor de Escola no

desempenho das atribuigdes que lhe

sa0 proprias.

IV - Colaborar nas atividades relativas

ao setor pedagdgico, a manutengao e

conservacido do prédio e mobiliario

escolar.

V - Ajudar no controle e recebimento

da merenda escolar.

VI - Participar de estudos e delibera-

¢bes que afetam o processo educacio-

nal.

VIl - Colaborar com o Diretor de Esco-

la no cumprimento dos horarios dos

docentes, discentes e servidores.

Vil - Executar tarefas correlatas as

acima descritas € as que forem deter-

minadas pela chefia imediata.

IX - Subordinar-se e cumprir todas as

determinagdes pelo Diretor de Escola,

Assessor Pedagogico de Educacgao

infantil e\ou Ensino Fundamental, Dire-

tor de Educacgdo Basica e pelo Coor-

denador Municipal de Educacao.
PROFESSOR COOR- |Dirigir todas as atividades || - Assessorar a Diregéo das Unidades

- DENADOR PEDAGOGI- |relacionadas ao processo | Escolares.

‘ Cco ensino aprendizagem Il - Colaborar na elaboracéo do projeto

pedagdégico.

Il - Subsidiar a equipe escolar com

dados de desempenho dos alunos.

IV - Acompanhar e controlar o desen-
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volvimento do projeto.

V - Acompanhar e coordenar as ativi-
dades de recuperagdo dos alunos,
bem como sua classificaglo e reclassi-
ficagdo.

VI - Coordenar as atividades das Uni-
dades Escolares.

VIl - Coordenar as atividades realiza-
das pelos professores nas horas em
atividades de estudo, planejamento e
avaliacao.

VHI - Zelar para que os alunos cum-
pram a carga horéria necessaria.

{X - Prestar assisténcia técnica, pro-
pondo técnicas e procedimentos, su-
gerindo materiais didaticos, organizan-
do as atividades.

X - Garantir a integracio de todos os
docentes no desenvolvimento do pro-
jeto pedagogico.

XI - Coordenar o ensino na zona rural
Xl - Contatar as familias dos alunos
que tenham freqiéncia insuficiente ou
apresentem desempenho insatisfato-
rio.

Xill - Assessorar a diregdo da Unidade
Escolar, especialmente quanto a:

a) agrupamento de alunos;

b) organizacdo de horario de aulas e
do calendario escolar;

c) utilizagdo dos recursos didaticos da
Unidade Escolar.

XIV - Subordinar-se e cumprir todas as
determinagdes pelo Diretor de Escola,
Vice-Diretor, Assessor Pedagogico de
Educacao Infantil elou Ensino Funda-
mental, Diretor de Educagdo Basica e
pelo Coordenador Municipal de Edu-
cacao.
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ASSESSOR PEDAGO- | Dirigir as atividades peda-i| - Coordenar a elaboragdo das pro-
GICO DE EDUCACAO |goégicas da rede municipal | postas pedagdgicas das Unidades

INFANTIL de ensino no respectivo|Escolares da rede municipal de ensino
E campo de atuagéo. do seu campo de atuaco;
ASSESSOR PEDAGO- Il - Dirigir todas as atividades pedago-
GICO DE ENSINO FUN- gicas das Unidades Escolares na rede
DAMENTAL unicipal de ensino do seu campo de
tuacao;

{Il - Articular agbes educacionais de-
senvolvidas pelos Professores Coorde-
nadores Pedagdgicos nos diferentes
segmentos das Unidades Escolares,
visando a melhoria da qualidade de
ensino;

iV - Propor medidas para avaliar de
forma sistematica os processos de
ensino e aprendizagem,

\ - Apontar e propor solugbes para 0s
problemas educacionais a serem trata-
dos;

M| - Capacitar e propor capacitacbes
para os Professores Coordenadores
Pedagogicos das Unidades Escolares.
VIl - Acompanhar as atividades de
todos os projetos educacionais desen-
volvidos nas Unidades Escolares;

VIl - Realizar estudos e pesquisas
relacionados a atividades de ensino,
utilizando documentagédo e outras fon-
tes de informacSes e analisando 0s
resultados de métodos utilizados, para
atualizar e ampliar o proprio campo de
conhecimenio.

iX - Analisar os métodos de ensino
aplicados, orientando sobre a execugao
e a selecdo dos mesmos, bem como
sobre o material didatico a utilizar, para
assegurar a eficiéncia do processo
educativo.

X - Avaliar os resultados das atividades
pedagégicas, examinando fichas cumu-
jativas, prontuarios e relatério, anali-
sando conceitos emitidos sobre alunos,
indices de reprovagdo e cientificando-
se dos problemas surgidos, para aferir
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eficacia dos metidos aplicados e
rovidenciar reformulagées adequadas,
uando necessario.
| - Promover a obtengdo de materiais
idaticos indispensaveis a realizagao
e planos de ensino, consultando a
iretoria do estabelecimento, para as-
egurar o pleno cumprimento dos
mesmos;

Xit - Assessorar a Coordenadoria Mu-
nicipal de Educacdo em sua progra-
macao global e nas suas tarefas admi-
nistrativas e pedagégicas;

Xl - Cumprir e fazer cumprir as dispo-
sicdes legais relativas & organizagdo
pedagogica e administrativa das esco-
las, bem como, as normas e diretrizes
emanadas de Orgdos superiores;

XIV - Coordenar o diagnostico e elabo-
rar e monitorar o Sistema Educacional
de Ensino Municipal através dos Pro-
gramas Educacionais .

XV - Executar tarefas correlatas as
acima descritas;

XVI - Subordinar-se € cumprir todas as
determinacdes pelo Diretor de Educa-
¢io Basica e pelo Coordenador Muni-
cipal de Educacao.

ASSESSOR DE PLANE- | Assessorar nas atividades | | - Assessorar diretamente o Diretor de
JAMENTO EDUCACIO- | administrativas do Sistema | Educacdo Basica, bem como o Coor-

NAL Municipal de Ensino de|denador da Coordenadoria Municipal
Paulicéia. de Educagio em questdes administra-
tivas;

I} - Formular planos, projetos e pro-
gramas relativos a area administrativa;
Il - Planejar as compras de materiais
o didaticos, equipamentos e outros para
a rede municipal de ensino;

IV - Planejar cursos de formagdo e
extensdo cultural para os integrantes
do quadro do magistério;

V - Acompanhar e orientar os projetos
suplementares de merenda escolar,
transporte de alunos e outros;

VI - Compatibilizar os projetos da area

63




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULICEIA

ese ESTADO DE SAO PAULO see
Av. Paulista, 1649 - Fone (18) 3876-1240 - Fax 3876-1193 - CEP 17.990-000 - PAULICEIA - SP
pmpauliceia@fundec.com.br - C.N.P.J. 44.918.928/0001-25

Fls. N°

LEI COMPLEMENTAR N.° 012/11 - DE 23 DEZEMBRO DE 2011,

administrativa e técnico-pedagogica a
nivel inter-escolar € com os do Servigo
Municipal de Educagao,

VIl - Analisar os dados refativos as
Unidades Escolares que integram ©
Sistema Municipal de Ensino e elabo-
rar altenativas de solucao para 0s
problemas especificos de cada nivel e
modalidade de ensino;

VIII - Cumprir e fazer cumprir as dispo-
sicdes legais relativas a organizacao
pedagégica e administrativa das Uni-
dades Escolares, bem como, as nor-
mas e diretrizes emanadas de Orgaos
superiores,;

IX - Garantir o fluxo reciproco das in-
formagdes entre as Unidades Escola-
res e Servigo Municipal de Educacao,
através de visitas regulares e de reu-
nides com seus diretores e professo-
res,

X - Diagnosticar, quanto a necessida-
de e oportunidade de oferecer cursos
de aperfeigopamento e atualizagao dos
recursos humanos que integram a Co-
ordenadoria Municipal de Educagao;

Xl - Colaborar na difuséo e implemen-
tagao de projetos e programas elabo-
rados pelos 6rgaos superiores;

Xil - Aplicar instrumentos de analise
para avaliar o desempenho giobal do
Sistema Municipal de Ensino, nos seus
trabathos administrativos e pedagégi-
cos; e,

XIll - Assessorar a Coordenadoria Mu-
nicipal de Educag¢do em sua progra-
macéo global e nas suas tarefas admi-
nistrativas e pedagogicas;

XIV - Cumprir e fazer cumprir as dis-
posi¢bes legais relativas a organizacio
pedagogica e administrativa das esco-
las, bem como, as normas e diretrizes
emanadas de Orgaos superiores;

XV - Coordenar o diagnostico e elabo-
rar € monitorar o sistema educacional
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de ensino municipal através dos Pro-
gramas Educacionais.

XVI - Subordinar-se e cumprir todas as
determinagdes pelo Diretor de Educa-
¢ao Basica e pelo Coordenador Muni-
cipal de Educagao.

DIRETOR DE EDUCA-

Assessor diretamente a
Coordenadoria  Municipal
de Educagdo, na adminis-
tragdo e planejamento do
ensino nas Unidades Esco-
lares da rede municipal de
ensino.

| - Oferecer suporte pedagogico direto
aos profissionais da educacdo, inclui-
das as de dire¢do ou administragdo
escolar, planejamento, inspecio, su-
pervisdo e orientacéo educacional;

il - Desenvolver atividades administra-
tivas, coletas e vistas de dados, pres-
tacbes de contas e outros servicos
relacionados a Educagdo Basica e
Programas desenvolvidos no munici-
pio junto aos Governos Federal e Es-
tadual para atender a demanda muni-
cipal, como PNATE - Programa Naci-
onal de Transporte Escolar, PEJA —
Programa de Educagdo de Jovens e
Adultos, PDDE — Programa Dinheiro
Direto na Escola, PNAE/PNAC — Pro-
grama Nacional de Alimentag&o Esco-
lar.

COORDENADOR MU-
NICIPAL DE EDUCA-
CAO

Responsavel pela adminis-
tracdo e planejamento do
ensino nas Unidades Esco-
lares da rede municipal de
ensino.

| - Enguanto administrador:

a) fixar diretrizes para organizagéo do
Sistema Municipal de Ensino, a partir
das legislagbes federal, estadual e
municipal sobre a matéria.

b) acompanhar e controlar a reparti-
cao, transferéncia e aplicagéo dos re-
cursos do Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento da Educacédo Basica,
e examinar os registros contabeis:

Il - Enquanto articulador do Planeja-
mento:

a) propor medidas ao Poder Publico no
que tange ao cumprimento e aperfei-
goamento da execugdo de suas res-
ponsabilidade em relagdo a Educacgéo
Infantil e ao Ensino Fundamental nos
ambitos urbano e rural.

b) propor critérios para o funcionamen-

(=
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to dos servigos escolares de apoio ao
educando (merenda, transporte esco-
lar e outros).

c) fiscalizar e controlar a aplicagao dos
recursos destinados a merenda esco-
lar.

d) pronunciar-se no tocante a instala-
¢a0 e ao funcionamento de estabele-
cimentos de ensino de todos os niveis,
situados no municipio.

e) planejar 0 ensino municipal a partir
da realidade do municipio: recursos
materiais, recursos humanos, condi-
coes da clientela;

f) acompanhar o dia a dia das escolas,
propondo solugbes pedagogicas parar
melhorar a qualidade do ensino no
municipio;

g) orientar as Unidades Escolares so-
bre os objetivos do ensino que devem
nortear as acdes educativas;

h) promover crientagdes técnicas aos
docentes;

i) prestar assisténcia a elabora¢ao das
propostas pedagdgicas das Unidades
Escolares;

j) orientar a direcéo das Unidades Es-
colares sobre procedimentos na area
administrativa;

k) acompanhar o funcionamento e
prestar assisténcia técnica, quanto aos
aspectos pedagdgicos, aos Conselhos
Escolares, incentivando a participacao
da comunidade escolar e local.

ANEXO VI

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DAS CLASSES DE DOCENTES E SUPORTE PE-
DAGOGICO A QUE SE REFERE O ART. 20 DESTA LEI COMPLEMENTAR

__DENOMINAGAO | FORMAS DE PROVIMEN- | JORNADA DE REQUISITOS
} TO TRABALHO
| Professor Adjun- | Concurse Publico de Provas | 33 ou 38 horas | Curso Normal em nivel médio ou
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to e Titulos e nomeagao semanais superior, ou licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo espe-
cifica

Professor | Concurso Puablico de Provas | 33 ou 38 horas | Curso Normal em nivel médio ou
e Titulos e nomeacao semanais superior, ou licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo espe-
cifica.

Professor |l Concurso Publico de Provas | 33 horas se- | Curso Normal em nivel medio ou
e Titulos e nomeagado manais superior, ou licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo espe-
cifica.

Professor I Concurso Publico de Provas | 15,33 ou 38 |Curso de licenciatura plena com
e Titulos e nomeacgao horas sema- |habilitagdo especifica em area
nais propria ou curso Superior de licen-
ciatura Plena com Habilitacdo Es-
pecifica em area propria ou forma-
cao em area correspondente e
complementacdo nos termos da
legislacio vigente.

Quando atuar na educagio espe-
cial: Curso superior de licenciatura
plena em Pedagogia com habilita-
¢do especifica em educagdo es-
pecial ou em curso de pos-
graduacdo em areas especificas
da educacéo especial, posterior a
licenciatura.

Praofessor Coor- Designagao em funcao de 40 horas se- | Ser titular de cargo docente efetivo
denador Peda- confianga manais na rede municipal de ensino e
gogico possuir curso superior de Licencia-
tura Plena em Pedagogia ou Nor-
mal Superior.

Vice-Diretor de Designacéo em fungdo de 40 horas se- | Licenciatura Plena em Pedagogia
Escola confianga manais com habilitacdo em administragéo,
planejamento, supervisédo, inspe-
¢ado e orientacdo educacional, ou
portador de tituios de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas; e
possuir, no minimo, 3 (trés) anos
de experiéncia docente.

Ciretor de Escola | Designag¢édo em fungao de 40 horas se- | Licenciatura Plena em Pedagogia
e Educagdo confianca manais com habilitacdo em administracéo,
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imtamd] planejamento, supervisdo, inspe-
¢ao e orientagdo educacional, ou
portador de titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas; e
possuir, no minimo, 8 (oito) anos
completos de docéncia no magis-
tério plblico, sendo pelo menos 4
(quatro) anos completos de do-
céncia, no magistério publico no
Ensino Infantil.
‘Diretor de Escola Designagso em funcio de 40 horas se- | Licenciatura Plena em Pedagogia
de Educacao confianga manais com habilitacdo em administrago,
b rotil planefamento, supervisio, inspe-
¢d0 e orientagdo educacional, ou
portador de titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas; e
possuir, no minimo, 8 (oito) anos
completos de docéncia no magis-
terio puablico, sendo pelo menos 4
(quatro) anos completos de do-
céncia, no magistério publico no.{
Ensino Fundamental.

t.ssessor Peda- Designacdo em fungao de 40 horas se- |Licenciatura Plena em Pedagogia
gégico de Edu- confianga manais com habilitagdo em administragio,
zagao Infantil planejamento, supervisdo, inspe-

¢ao e orientagdo educacional, ou
portador de titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas; e
possuir, no minimo, 3 (trés) anos
de experiéncia docente.

\ssessor Peda- Designacéo em funcdo de 40 horas se- | Licenciatura Plena em Pedagogia
yogico de Ensino confianga manais com habilitagdo em administragao,
undamental planejamento, supervisdo, inspe-

¢ao e orientagdo educacional, ou
portador de titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas; e
possuir, no minimo, 3 (trés) anos
de experiéncia docente.

ssessor de Pla- | Nomeacio em Comissao 40 horas se- |Licenciatura Plena em Pedagogia
ejamento Edu- manais com habilitacdo em administracao,
acional planejamento, supervisio, inspe-
¢d0 e orientacdo educacional, ou
portador de titulos de pés-
graduacao em drea da educacéo |
_corm_no minimo 360 horas. cu de.
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titulos de mestrado ou doutorado
nas mesmas areas; e possuir, no
minimo, 3 (trés) anos de experién-
cia docente; ou portador de Licen-
ciatura Plena em Pedagogia e
titulo de pés-graduagéo em area
da educagdo com no minimo 360
horas, e possuir, no minimo, 3
(trés) anos de experiéncia docen-

te.
Diretor de Edu- | Concurso Publico de Provas | 40 horas se- | Licenciatura Plena em Pedagogia
cacgdo Basica e Titulos € nomeagao manais com habilitagdo em administragao,

planejamento, supervisdo, inspe-
cAo e orientacdo educacional, ou
portador de titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas; e
possuir, no minimo, 5 {cinco) anos
de experiéncia docente ou atinen-
tes a Administracdo de Sistemas

de Ensino.
Coordenador Nomeacgao em Comissao 40 horas se- |Licenciatura Plena em Pedagogia
Municipal de manais com habilitagdo em administracao,
Educagao planejamento, supervisdo, inspe-

¢cao e orientagdo educacional, ou
portador de titulos de mestrado ou
douforado nas mesmas areas; €
possuir, no minimo, 8 (oito) anos
completos de docéncia no magis-
tério publico, e 2 (dois) anos no
cargo de Diretor de Escola ou 2
(dois) de docéncia no magistério
publico e 8 (oito) anos de experi-
éncia em fungbes atinentes & Co-
ordenadoria Municipal de Educa-
¢ao.
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“Altera e acrescenta disposi¢Bes na Lei Complementar 12, de 23 de
dezembro de 2011, que dispde sobre a reorganizacio do Plano de Carreira,
Vencimentos e Salarios para os integrantes do Quadro do Magistério do

Sistema Municipal de Educaciio de Paulicéia e da outras providéncias ™

RONNEY ANTONIO FERREIRA. Prefeito Municipal de Paulicéia,
Comarca de Panorama. Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribui¢des que

lhe sdo conferidas por Lei, etc.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1.° — A Lei Complementar n° 12, de 23 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as seguintes

alteragbes e acréscimos:

Art. 9.° ()

()

I — Cargos das Classes de Suporte Pedagogico:

@) Vice-Diretor de Escola;

b) Diretor de Escola de Educacdo Infantil;

¢) Diretor de Escola de Ensino F, undamental;

d) Assessor Pedagogico de Educacdo Infantil;

) Assessor Pedagdgico de Ensino F; undamental,
S Assessor de Planejamento Educacional:

g} Diretor de Educagdo Bdsica; st
t Coordenador Municipal de Lducacio. |
i) Supervisor de Ensino. / ’
HI — Fungées da Classe de Suporte Pedagégico: /

a) Professor Coordenador Pedagdgico
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b) Revogado.
¢) Revogado.
d) Revogado.
e} Revogado.
[} Revogado.

(.-

Art. 13 — Os cargos das classes de docentes ¢ cargos e funcdes das classes de suporte pedagogico
serdo providos em:
{ — cardter efetivo, para os cargos da classe de docentes e para os cargos de suporte
pedagogico de Diretor de Educagdio Basica e de Supervisor de Ensino, mediante
concurso prblico de provas e de titulos;
1T — por livre nomeagdo e exoneragdo do executivo municipal, para os cargos em
comissdo, de Vice-Diretor de Escola, Diretor de Escola de Educacéio Infantil, Diretor

de Escola de Ensino Fundamental, Assessor Pedagogico de Educacdo

Infantil; Assessor Pedagogico de Ensino Fzmdamenral Assessor de Planejamento
Educacmr;ral ¢ Coordenador Mumc:pal de Educagdo.; '

I~ por livre designagdo e exoneragdo do executivo municipal, para a fungéo de
confianca de Professor Coordenador Pedagagico, dentre os titulares de cargo efetivo

do quadro do magistério piiblico municipal.

Art. 76 (..):

I — compatibilidade de horarios;

I — comprovagdo de viabilidade de acesso aos locais de trabalho por meios normais
de transporte;

11 — limite mdximo de 66 (sessenta e seis) horas totalizando-se a carga hordria dos

dois cargos ou funcdes. o

S
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IV - intervalo entre o término de uma jornada e inicio da outra de, no minimo, 1

(uma) hora.

$I°- ().

§2°-(..).

$3¢ - O intervalo constante do inciso 1V poderd ser reduzido para até 15 (quinze)
minutos, quando os locais de trabalho se situarem proximos ¢ a critério da

autoridade competente, desde que ndo haja prejuizo para o servigo publico.

Art. 2° - O Anexo I — Cargos das Classes de Suporte Pedagogico e Fungdo das Classes de Suporte
Pedagogico, da Lei Complementar n® 12, de 23 de dezembro de 2011, passa a vigorar de acordo com

o Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 3° - O Anexo Il — Tabela de Vencimento — Tabela IT — Classes de Suporte Pedagogico, da Lei
Complementar n° 12, de 23 de dezembro de 2011, passa a vigorar com os acréscimos constantes do

Anexo 1I - Tabela I desta Lei Complementar.

Art. 4° - O Anexo IV — Campo de atuagdo dos docentes, da Lei Complementar n® 12, de 23 de
dezembro de 2011, passa a vigorar com 0s acréscimos constantes no Anexo HI desta Lei
Complementar.

Art. 5° - O Anexo V — Campo de atuago da classe de suporte pedagogico, da Lei Complementar n°
12. de 23 de dezembro de 2011, passa a vigorar com os acréscimos constantes no Anexo IV desta

Lei Complementar.

Art. 6° - O Anexo VI — Requisitos para provimento das classes de docentes e suporte pedagogico, da
Let .Complementar n° 12, de 23 de dezembro de 2011, passa a vigorar de acordo com o Anexo V

desta Lei Complementar.
Art. 7° - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei Complementar serdo atendidas por

conta de dotacBes orgamentarias proptias consignadas em orgamento, suplementadas se necessario.

" ‘i.f'.:: 4
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Art. 8.° - Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2013, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Paulicéia — SP. 28 de dezembro de 2012; .
= !\; {»@"\f"’/’_._

L

(A

RONNEY ANTONIO FE A
Prefeito Mumcxpal / -'

Diretora Administrativa
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LET COMPLEMENTAR N°. 004/12 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012,

ANEXO 1

= Cargos das Classes de Suporte Pedagogico e Fungédo das Classes de Suporte Pedagbgico a que
se refere o art. 2° desta Lei Complementar =

CARGOS DAS CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO
Denominagio Quant. Tabela Faixa
Vice-Dirctor de Escola 2 I
Diretor de Escola dc Educagio 3 1 2
Infantil
Diretor de Escola dc¢ Ensino i 11 2
Fundamental
Assessor Pedagégico de 1 I 2
Educagio Infantil
Asscssor  de  Planejamento 2 II 2
Educacional
Diretor de Educagio Basica 1 I
Coordenador  Mumicipal  de 1 i
Educacio
Supervisor de Ensino 1 il 3
FUNCAO DAS CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO
Denominacio Quant. Tabela Faixa
Professor Coordenador 6 I 1
Pcdagdgico
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ANEXO II

Tabela de Vencimento a que se refere o art. 3° desta Lei Complementar

= CLASSES DE SUPORTE PEDAGOGICO =

G
L i it v v VI Vil vl X X X il Xl XIv XV V| Xvi | oxvim | XX XX XX Xxi X | oxoav
380000 | 3990,00 | 418950 | 4398,98 | 4518,92 | 484887 | 5082 36 | 5346,98 | 5614,33 | 5895,05 | 6189,80 | 6499,29 | 682425 | 716547 | 752374 | 7899,93 | 8294 92 | 8709,67 | 914515 | 9602 41 | 10082,53 | 10586,66 | 1111599 | 1167179
LEGENDA:
G: Grau

F: Faixa




2y MUNICIPIO DE PAULICEIA

eee Estado de S&o Paulo eee

=% AV aulista, 1649 — Centro,1710 — ‘& (18)3876-1201 — CEP: 17.990-000
gabinete@pauliceia.sp.gov. br

C.N.P.J. 44.918.928/0061-25

LEI COMPLEMENTAR N°. 004/12 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012.

ANEXO 111

CAMPO DE ATUACAO DOS CARGOS DE DOCENTES A QUE SE REFERE O ARTIGO 4° DESTA LE]

COMPLEMENTAR

DENOMINACAO

DESCRICAO
SUMARISSIMA DAS
ATIVIDADES

ROL DE ATRIBUICOES

Professor 1

- Atuar na docéncia no ambito
da cducacao infantil

()

XXXVIL - Subordinar-se ¢ cumprir todas as
determinacdes pelo Diretor ¢ Vice — Diretor
de Escola, Professor Coordenador
Pedagogico, Diretor Pedagogico de Ensino
Infantil, Diretor de Fducagio Bisica,
Coordenador Municipal de Edncacio e pelo
Supervisor de Ensino.

Professor Il e TIT

- Desenvolver atividades de
docéncia no respectivo campo
de atuagio.

ss)
VIII - Subordinar-s¢ ¢ comprir todas as

determinacdes pelo Diretor ¢ Viece —
Dirctor de Escola, Professor Coordenador
Pedagogico, Diretor Pedagégico de
Ensino Fundamental, Dirctor de Educagio

docéncia e de auxilio ao
docente titular de classc no
respectivo campo de atuagio

Basica, Coordenador Mumicipal dc
Educagio. e pelo Supervisor de Ensino.
Professor Adjunto - Desenvolver atividades de ()

IX - Subordinar-s¢ ¢ camprir todas as
determinagdes pelo Diretor ¢ Vice —
Dirctor de Escola, Professor Coordenador
Pedagogico, Dirctor Pedagdgico de
Ensino Fundamentat ¢\ou Infantil, Diretor
de Educacio Basica, Coordenador
Municipat de Educacio, e pelo Supervisor
de Ensino.

ANEXO IV

= CAMPO DE ATUACAO DA CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO, A QUE SE REFERE O

ARTIGO 3° DESTA LEl COMPLEMENTAR =

Denominacio do Descricao Sumarissima Rol de Atribuicdes
Emprego/Cargo das
Atividades
DIRETOR DE Dirigir todas as atividades (..)
ESCOLA DE pedagogicas e |XX - Subordinar-se ¢ cumprir todas as
EDUCACAO administrativas inerentes 4 | determinagdes pelo Asscssor Pedagogico
INFANTIL Unidade Escolar de Educacic Infantil eon  Ensmo
E Fundamental, Dirctor de Educagio Basica,
DIRETOR DE Coordenador Municipal de¢ Educagio, e
ESCOLA DE ENSINO pelo Supervisor de Ensino.
FUNDAMENTAL




“e MUNICIPIO DE PAULICEIA

see Estado de Séo Paulo ses
b4 AV aulfista, 1649 — Centro, 1710 — (18)3876-1201 — CEP: 17.990-000

"7 gabinete@pauliceia.sp.gov. br

C.N.P.J. 44.918.828/0001-25

LEI COMPLEMENTAR N°. 004/12 - DE 28 DFE DEZEMBRO DE 2012,

VICE-DIRETOR DE Dirigir todas as atividades [ (..)
ESCOLA pedagogicas e | VII - Exccutar tarefas correlatas as acima
administrativas inerentes a | descritas ¢ as que forem determinadas pela
Unidade Escolar e | chefia imediata.
Comunidade, em |IX - Subordinar-s¢ ¢ cumprir todas as
colaboragfio com o diretor. determunacgdes pelo Diaretor de Escola,
Assessor Pedagdgico de Educagdo Infantil
clou Ensino Fundamental, Diretor de
Educacio Basica, Coordenador Municipal
de Educacio, e pelo Supervisor de Ensino.
PROFESSOR Dirigir todas as atividades | (..) _
COORDENADOR relacionadas ao processo | XIV - Snbordimar-se e cumpnr todas ags
PEDAGOGICO ensino aprendizagem determinacdes pelo Diretor de Escola,
Vice-Diretor, Assessor Pedagogico dc
Educacio Infantil elou Ensino
Fundamental, Diretor de Educacio Basica,
Coordenador Mumcipal de Educagio, e
pelo Supervisor de Ensino.
ASSESSOR Dirigir  as atividades {.)

PEDAGOGICO DE pedagogicas da rede | XVI - Subordinar-se ¢ cumprir tedas as
EDUCACAO municipal de ensino no |determinagoes pelo Diretor de Educagio
INFANTIL respeetivo  campo  de Basica, Coordenador Mumicipal de

E atuagdo. Educacdo, e pelo Supervisor de Ensino.
ASSESSOR
PEDAGOGICO DE
ENSINO
FUNDAMENTAL
ASSESSOR DE Asscssorar nas atividades (..)
PLANEJAMENTO administrativas do Sistema XVI - Subordinar-se e cumprir todas as
EDUCACIONAL Municipal de Ensino de |determinacdes pelo Diretor de Educagio
Pauhcéia, Basica, Coordenador Mumncipal de
Educacgio, ¢ pelo Supervisor de Ensino.
DIRETOR DE Assessor  diretamente a [ ()

EDUCACAOQ BASICA  |Coordenadoria Municipal |{TV - Subordinar-se e cumprir todas as
de Educagio, na determinacdes do Supervisor de Ensino.
admimstracio ¢
plancjamento do ensino nas
Unidades Escolares da rede
municipal d¢ ensino.

COORDENADOR Respaonsavel pela | (IDEM)

MUNICIPAL DE administragdo €
EDUCACAO planejamento do ensino nas
Unidades Escolares da rede
municipal de epsino.
SUPERVISOR DE Supervisionar as |- Supervisionar e garantiv agdes baseadas
ENSINO atividades pedagogicas e  |na avaliagdo das propostas pedagdgicas
administrativas da |dos Fscolas da Coovdenadoria Municipal

Coordenadoria Municipal

de Educacdo.
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de Educacgdo.

- Assegurar a constante retroinformagdo ds
propostas pedagogicas das escolas de sua
area de atuacdo;

- Assistiv, tecnicamente, aos direlores de
escolas sobre a elaboragiio, execugdo e
avaliacdio das propostas pedagdgicas e
projetos  referentes  as  suas  umidodes
escolares;

- Compatibilizar o0s projefos da drea
administrativa e  técnico-pedagogica a
nivel inter-escolar e com 0s da
Coordenadoria Municipal de Fducagdo;

- Analisar os dados relativos as escolas
que integram a Coordenadoria Municipal
de Educagio e elaborar alternativas de
solugdio para os problemas especificos de
cada nivel e modalidade de ensino;

- Cumprir e fazer cumprir as disposicdes
legais relativas a organizagdo pedagogica
¢ administrativa das escolas. bem como, as
normas e direfrizes emanadas de 6rgdos
superiores;

- Garantir o fluxo reciproco das
informagdes enire as unidades escolares e
a Coordenadoria Municipal de Educagdo,
através de visitas regulares e de reunites
com seu diretores e professores;

- Diagnostficar, gquanto a necessidade e
oportunidade de oferecer cursos de
aperfeicoamento e  atualiza¢do  dos
recursos  humanos  que  inlegram  a
Coordenadoria Muwnicipal de Educacdo:

- Dar parecer, realizar estudos e
desenvolver atividades relacionadas &
inspegdo escolar;

- Colaborar na difusdo e implementacéo de
projetos e programas elaborados pelos
orgdios superiores;

- Aplicar instrumentos de andlise para
avaliar o desempenho global do Sistema
Municipal de Ensino, nos seus trabalhos
administrativos e pedagogicos;

- Assessorar a Coordenadoria Municipal
de Fducagdo em sua programagdo global e
nas suas larefas pedagogicas;

- Acompanhar, orierttar e inspecionar os
trabalhos administratives nos  Unidades
Escolares.
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ANEXO V

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DAS CLASSES DE DOCENTES E DE SUPORTE PEDAGOGICO A QUE
SE REFERE O ART. 6° DESTA LEI COMPLEMENTAR

FORMAS DE JORNADA REQUISITOS
DENOMIN PROVIMENTO DE
ACAO TRABALHO
Professor Concurso Publico de Provas e 33 ou 3% horas {Idem)
Adjunto Titulos ¢ nomeagao semanais
Professor 1 Concurso Publico de Provas e 33 ou 38 horas {Idem)
Titulos ¢ nomeacio semanais
Professor il Concurso Publico de Provas e 33 horas (ldem)
Titulos ¢ nomeacio semanais
Professor 11 Concurso Publico de Provas e 13,33 ou 38 (Idem)
Titulos ¢ nomeacio horas
semanais
Professor Designacdo cm funcéo de 40 horas {idem)
Coordenador confianga scmanais
Pedagodgico
Vice-Diretor Nomeag¢do em comissdo 40 horas {Idem)
de Escola semanais
Darctor de Nomeacio cm comissio 40 horas (Idem)
Escola de semanais
Educacdo
Infantil
Diretor de Nomeagio em comissdo 40 horas (Idem)
Escola de semanats
Ensino
Fundamental
Assessor Nomeaciio em comissio 40 horas (.), 3 (wés) anos de
Pcdagogico semanais experiéncia docente.
de Educagio
Infantil
Assessor Nomeagdo em comissdo 40 horas (.), 3 (trés) anos de
Pedagogico semanais experiéncia docente.
de Ensino
Fundamcntal
Assessor de Nomeacio em Comissio 40 horas (.). 3 (trés) anos de
Planejamento semanais experiéncia docente.
Educacional
Diretor de Concurso Publico de Provas ¢ 40 horas (.), 3 (és}) anos de
Educacao Titulos & nomeagio semanais experiéncia docente ou
Bésica atinentes 4 Administragio de
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Sistemas de Ensino.
Coordenador Nomeagio em Comissio 40 horas (Idem)
Municipal de semanais
Educagio
Supervisor Concurso Publico de Provas 40 horas Licenciatura Plena em
de Ensino e Titulos e nomeagdo semanais Pedagogia com habilitagdo em
administracdo,  planejamento,
sSupervisdo, inspecdo e

orientacdo  educacional,  ou
portador de titulos de mestrado
ou doutorado has  mesmas
areas; e possuir, no minimo, 3
ftrés) anos de experiéncia
docente.




